ASSOCIACAO DAS AUXILIARES MISSIONARIAS BERTOMI

CRECHE NOSSA SENHORA DE FATIMA
sz Olavn Bllac, 1123 — Fone: 3931-2853 — Jd. Sumand = Cep.: L4025-400 — Ribeirdo Prets- SP- CA P56, 024, 723,/0001-02

Ribeiréo Praio, 22 de novembro 2021,

OFICIO N° 0572021/

Ao Senhor

Felipe Elias Migusl

Secrataro Municipal da Educacio
Ribeirdo Prato/SP

Assunto; Aditamento do Terme de Colaboragio n” 66/20148.

Prezado Secretario,

Soliciio o aditaments do Termo de Colaboragio n® 6672018 pactuado entre a
Prefeitura de Ribeiro Preta, por intermédio da Secretaria Municipal da Educagdo, e a
Associacio das Auxiliares Missiondrias Bertoni - Creche Mossa Senhora de Falima para o
exercicio de 2022, conforme legislacio vigente,

Atencosamenta,

Ribeirio Preto, 22 de novembro_de 221,

d “}sm oy e Fplie
Anali da Silva

=presidente-
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"AMB” = CNPJ 56,014 723/0001- 02
Rua Qavo Bitas, 1183 = CEP 14025-400 = Telefone: (18} 3931-2863 - (168} 3531-04948
Caixa Postal 506 — CEP: 14001-870 - Ribeirdo Preto — Sao Paulo
Rua Olavo Bilac, 1183 — Telefone: (16) 3625-4522 — ((16) 3636-3039
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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO DAS AUXILIARES MISSIONARIAS
EEBTON]- A M. B

CAPITULOL
DA DENOMINACAQ, SEDE E FINALIDADE

Artigo 1°. A ASSOCIACAQ DAS AUXILIARES MISSSIONARIAS BERTONI. também
desipnady pela sipla A. M. B., & uma Associagdio civil e religiosa, de assisténcia social,
beneficente e educacional, sem fins lucrativos, com tempo de duragfo indeterminade,
constituida sob a inspiragdo de 580 Gaspar Bertoni. inscrita no CNPJ sob n® 56.014, 7230001 -
(2, fundada em 27 de Janeire de 19351, com seu Estatuio Social primitivo registrade no 2°
Cartdrio de Registro Civil das Pessoas Jurddicas no Livre "A® n® 2, fl. 1, sob n® 506, da
Comarea de Ribeitfio Preto, Estade de Sao Paulo;

Parigrafo Unico - A Associagiio das Auxiliares Missiondrias Bertonl ¢ designada neste
Estatuto Social, simplesmente por "ASSOCIACAQ";

Artigo 2% A associaciio tem sua sede na Rua Qlavo Bilac, n®. 1183, Bairro Jardim América,
CEP 14.025.400, no municipio ¢ Comarca de Ribeirio Preto, Estado de $30 Paulo;

Artign 3. A Associacdo das Auxilares Missiondrias Bertoni tem por finalidades:

I - Promover a asmsténcia social e educacional, bem como a formaciio de suas associadas para
que possam educar ¢ formar para a cidadania;

Il - Amparar, educar ¢ instruir s criangas pobres ou abandonadas;

I - Organizar, assessomar ¢ prestar servigos &5 ereches e obras conpéneres;

IV - Proteger e efetivar programas de amparo fis miles carentes que necessitem de auxilio;

V - Dar assisténcia social & terceira idade;

VI - Manter vive ¢ sempre presente, cm todas as suas atividades, os objetivos pretendidos, na
conformdade do disposto nas Constituigdes do Institute Secular Servas de Jesus Sacerdoie;

VII - Realizar outras atividades sociais e assistenciais que estejam e conformidade com as
finalidades da ASSOCIACAD; s
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VIl - Tem scus objetivos voltados & promogdo de atividades ¢ finalidades de refevancia

pablica & social;

IX — Em caso de dissoluglio da entidade, o respectivo patriménio liguide scrd transferido na
forma do Artigo 40 & outra pessoa Juridica de igusl naluneza;

X — A Associagio utilizard o sistema de escrituragio de acordo com 0s principios fundamentais
de contebilidade ¢ com as Normas Brasileiras de Contabilidade,

Pardgrafo Unico — Para atingir a finalidade Estatuidria a associaglio fica autorizada a celebrar
BOnvEnos com orgaos oficiais nos trés niveis de governe, federal, estadual e municipal;

Artige 4°. No desenvolvimento de suas atividades a associagio observard os principios da
atica, legelidade, impessoalidade, publicidade, cconomicidade e de eficiéneia e nio faré
qualquer discriminagio de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisguer outras formaes de
discrimimacio;

Artigo 5°. A associaclo poderd ter um Regimento Interno que, aprovado pela Assembleia
(reral, disciplinera o seu funcionamento;

Artige 6% A fim de compric seas finalidades, a associapio se orpanizard em tantas unidades de
presiagio de servigos, quantas se fizerem necessdrias, as quais se regerdio pelas dispogicies
estatutarias, podendo também abtir ¢ manter filiais:

Pardgrafo Unico — Poderd também a ass0ciagio crar unidades de prestagio de servigos para a
execuo de atividades visando 4 sua aute-sustentacio, utilizando de todos o3 meios licitos para
caplagio de recursos econdmicos, aplicando os mesmos infegralmente ao seu objetivo social;

CAPITULO 1
DO PATRIMONIO E FONTES DE RECURSOS

Artigo 7. U patrimdnio da Associagio serd constimido de:

I - bens moveis ¢ imdveis;

L1 - agfes;

[ - apdlices de divida pablica;

[V - subvengan dos poderes pithlicos federal. estadual e/ou municipal;
V- doagdes da sociedade em geral:
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Parigrafo Primeire - As doagdes recebidas em dinbeiro (moeda comente ou chegues),
Imovels e automdveis, serdo contabilizadas, e aquelas doagfes qualificadas como bens mdweis
duriveis, serdo objeir de simples registico em hvro de entrada de doagdes. Ja as doagdes
recebidas quatificades como bens consumiveis, ficam dispenszadas de registros, sendo, porém,
tudo aplicado integralmente no cumprimento da finalidade social;

Paragrafo Segundo - A associagdio aplicera suss rendas, servigos ¢ eventuais resultados
operaionals integralments para a manutensio & desenvolvimento de seus objelivos:

Paragrafe Terceiro — Terd como fonte de recursos, as contribuigies das associadas,
promoches diversas, doagdes em geral, comvénios mantides com a administragfo phblica diven
e indireta, federal, estadual efon municipal;

Artigo 8", A associaghio niao distribuira resultados, dividendos, bonificagies, participagies ou
parcela de seu patriminio, € pem remunerard suas associadas, ninda que exercam cargo de
diretaria;

CAPITULO 111
DAS ASSOCIADAS

Artige 9°, 0 quadro social da associaglo compie-se de cidadis maiores de 18 anos, por livre
escolha, que enham concluido o periode de formagio e contraido vincule com o Tnstiuto
Secuiar Servas de Jesus Sacerdote como associadas Professar e outras que 52 encontram
ligadas 4 associecl@o na ctepa inicial de formagBo, a saber: Comdidaras, Awxiliores o
Ertaglarios, a3 quais contribuirdo para o desenvolvimento comum dos objetivos da associagio,

Pardgrafo Primeiro — £ ilimitado o nimero de associadas distinguidas nas seguinles
calegomias: associadas Professas, Caondidovas, Auxiliares ¢ Estagidrias, vinculadas ao Institute
Secular Servas de Jesus Sacerdate;

Parigrafe Sepundo — As associadas, sendo elas Professas, Candidas, Auxiliares e
Ectagidrias, também o denominadas como “missiondrias™;
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SECADI
Das Missiondrias ¢ dos seus Direitos e Deveres

Artigo 10°. S&o direitos das associadas, quites com suas obrigacdes sociais:

[ - tomar parte nas Assembleias Gerais;

[1- votar parn o5 cargos eletivios:

I - candidatar-se para os cargos eletives, desde que associada na condicio de membre
Professa por no minimo 03 (trés) anos, no Institute Secular Servas de Jezus Sacerdote:

LV - participar de atos solenes ou comemargiivos:

V - a quakquer tempo. desligar-se da associagdo, se por livie escolha demitir-se do Instituto
Segular Servas de Jesus Sacerdote;

¥1 - sr assistida pela associagdio. em suss necesidades basicas;

VIl - sempre que desejar, prestar servicos volunticios & associacdo, ou seja, sem vinculo de
emprego, dentra da sua disponibilidade de tempo e aptidao;

Artigo 11, Sio deveres das associadas:

I - cumptir as disposigdes Estatutdrias ¢ Regimentais;

IF - acatar as determinagdes da Diretoria e as resoluclies das Assembleias:

111 - zelar peto bom nome da Asspeiacio;

IV —colzborar para o bom desenvolvimento da finalidade social;

V - pagar as mensalidades ¢ demais valires eventualmente devidos e fixados na forma do
Regimento Interno;

Artlge 12. As associadas missiondrias nio respondéem, nem mesmo subsldiariamente, pelas
obrigaches da Associacho;

Artigo 13, A demissBo das associadas serd feila pela Diretoria & ocorrerd quando deixar de
preencher os requisitos exigidos para a sua admissdo. na forma do disposto no artigo 10°, inciso
L i

Artige 14, Serd aplicada pela Diretoria a pena de exclusio a associada e

I - causar dano moral ou material 3 associacio;

I - niio comparecer s reunides da associacdo com regulandmde;

I - servir-se da associagho para fins politicos ou estranhos aos scus objetivos:
I¥ - infringir o presente estatuto ou Regimento Interne;

Pardgrafo Unico — Da decisan do Orgao que decretar a exclusao, caberd recurso no prazo de 15 ,}‘ﬂ
dias 4 Assembleia Geral: P
i
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Artige 15, As associadas que por gualguer motivo deixarem a associagio, ndo terfio direito a
nethuma indemizagie ou o qualquer owtro tipe de compensagfio pelos trabalhos prestados &

Associagdo das Auxiliares Missiondrias Bertoni;

SECAQ 1L

Doz Volunidirios

Artigo 16. A Ascociagio para eonsecuciio de seus ohjetivos podera contar com a ajeda em
numero ilimitado de voluntarios, sendo estes regidos nos termos da Lei especifica n®, 9.608/98;

Pardgrafo Unico - O¢ voluntdrios ndo fardo parte do quadro de associadas;

Dhos empregados

Artigo 17. A associaglo poderd contratar empregados com vinculo de emprego, regidos pela
Consolidapio das Leis do Trabalho;

Paragrafo Unico - Oz empregados niia fardo parte do quadro de associadas, ndo possuindo os
direitos inerentes #s associadas missionarias;

Artigu 185, As missionarias assoctadas podero ser contratadas como empregadas da
Associagio, desde que 1al condigdo ssja aprovada pela Diretora da AMB — Aszociaedio das
Auxiliares Missionarias Bertoni;

Parfgrafo Unico - Caso sejs aprovada a condigio de empregada de alguma missiondria, esta
terd suspenso sels direitos e deveres de associada, enquanto perdurar o vinculo de emprego:

CAPITULO [V
DA ADMINISTRACAQ

Artigo 19. A associagBo serd administrada:
I - pela Assembleia Geral;
11 — pela Diretoria Executiva;
H1 - pelo Conselho Fiscal;
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Da Assembleia Geral

Artigo 20. A Assembleia Geral é o drgiio soberano da vontade e da deterrminacio social, e serd
constituida pelas missionarias associadas em pleno gozo de seus direilos estatutirios:

Artigo 21. Compete 4 Assembleia Gepal:

I —Eleger a Diretoria e o Consellio Fiscal:

I — Destituir 0s administradores, havendo justa causa, em assembleia especialmente convocada
pare este fim;

Il = Alterar o Estatuio Soclal:

1Y - Decidir sobre a dissoleglio da associagio e de suas filiais;

V' — Decidir sobre a convenigneia de alienar, transipir, hipotecar ou permutar pattimime da
associagio,

VI - Aprovar a doago de bens patrimoniais da Associaglo 4 outra entidade de cardter religioso
& dotada de personalidade juridica;

VIl - Aprovar o Regimento Interno;

YHI - Apds leitura do parecer do Conselho Fiscal, aprovar ou rejeitar o balango, balancetes e
relardrios financeiros anwais;

IX - julgar os recursos adminisicativos interpostos contra atos da Diretoria, nos termos do
pardgrafo dnico do artipo 14;

Pardgrafo Unico - Para aprovagiio das matérias constantes dos incisos deste arligo, obedecerd
80 quOTUm previsto no artigo 24, e a deliberagio serd considerada aprovada pelo voto conconde
da maioria dos presentes;

Artige 22. A Azsembleia Geral revnir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano para:

I'- Aprovar a proposta de programagdo anual da Diretorie da Associngio;

Il - Apreciar o relatdrio anual da Diretoria Execativa;

HI ~ Discutir, aprovar ou rejeitar as contas da Diretoria Executiva, apds prévio parecer do
Consetho Fiseal;

Parigrafo Unico ~ No ano em que se realizar eleigho, a Assembleia Geral além de cumprir 4s
finatidades descritas nos incisos acima, elegerd a nova divetoria;
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Artigo 23. Assembleis Geral extraprdinaria, reunir-se-4 quantas vezes an:ﬁ ngcse:lssér:as,
deliberando sobre a matéria constante do Edital;

Artige 24. — As Assembleias Gerais Ordindriss serfio convocadas pela Presidente, e as
Assemblewss Gerais Eximordindrias poderdo ser convocadas pela Presulente, pelo Conselha
Fiscal e/ou por 145 das associadas, da seguinte forma e funcionamento:

I - & convecagdo para a redlizaglo de Assembleia, tante ordinaria come extraordindria, sera
convocada por edital, com antecedéncia minima de |0 {dez) dias, que serd alixado em local de
maior circulagdo na Entidade, & veiculado em jomal de maior circulagio no municipio de sua
sede;

[l - @ Edital de convocagiio mencionado no inciso [ constars a hora, data e local que serd
realizada & Assemblein, a pauta a ser discutida pela Assembleia, devendo ser instalada em
primein convockgdio com & presenpa de imetade mais uma das associsdas missionarias, & em
segumda convocacin, 30 minutos apda, com qualguer nimern;

HI - nas Assembleias serdn apreciados os itens constantes da edital, a fiin de serem discutidos e
postos em volagdo, sendo quee as decistes deverfio constar de Atas lavradas em livio prixprio;

Artigo 25. As Assembleins Gerais ordindrias ¢ extraordindrias serdo presididas pela Presidente
da Diretoria Executiva;

SECAO I

Diretaris

Artigo 26. A Direforia serd constituida PO uma presidente. uma vice-presidente, umag
SCCrefaria e uma lesoureira:

Artigo 17, O mandato da Dhretoria serd de 03 {Legs) anos, que poderd ser renovada pOr mais
Uma VezZ conseculiva;

Pardgrafo Primeiro — A clei¢io da diretonia serd realizads 4 cada trés ancs, sempre no més de
Janeiro, sendo que apds a votagho pela Assemblein Geral, de imediate serfo contabilizados os
volos € proclamada a chapa eleita, dando-lhe & posse nos CATROS;

Farigrafo Segundo - As interessadas em concorter 4 diretoria deverfio apresentar chapsg
complea peranie a secretaria da associagso, com 30 dias de anlecedéncia do pleiio eleiforal:
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Artigo 28. No caso de vacincia da presidente, a vice-presidente assumird a pres:dgncia..
sul auséncia, a scoretdria;

|
R
&

(i

Artigo 19. No caso de vacincia da tesoureira, assumird sew lugar, acumulando cargos, a
secreldnia, e na vacincia da secretiria, scumulari CAFRoS & lesoursirm;

Artigo 30. A Diretoria para melhor desenvolver suas funghes poderd formar quanias
comissdes de apoio forem necessirias, sendo a sua Ofganizacio e competéncias delimitadas
pela Diretoria;

Artigo M. Compete & Diretoria;

1 - elaborar programa anual de atividades & sua consequente exceugio;

[1 - elaborar e apresentar as contas, receitas ¢ despesas ao Conselho Fiscal, para seu parecer;

LI - entrosar-se com instituighes pablicas e privadas Para mitua colaboragao em atividades de
inleresse cottim;

IV — propor & Assembleia Geral reformas estatutanas;

V - elaborar o Regimento Interno para aprovagio pela Assembléia Geral;

V1 - Aplicar pena de demissiio e excluso s assaciadas, nos termos dos artigns [J e 14;

Artigo 31, A Diretona reunir-se-d b0 minimo uma vez por més para tratar de assuntos
referentes i azsociagdo:

Artigo 33. Compete 4 Fresidente:

I - representar o associaglo ativa e passivamente, Judicial e extrajudicialmente;

Il - cumprir ¢ fazer cumprir este Estatuto ¢ o regimento interno da A MB.:

M1 - perticipar das Assembleias;

IV - assinar cheques, ordens de pagamentos, contratos, firmar direitos e obrigagfes,
documentos diversos, procuragies Ad fudicia, ou extrajudicialmente, bem como 1odos agueles
que forem necessirios para o bom e perfeito desenvolvimento do cargo, tudo em consonancia e,
e COnjuURto com & tesoureira;

V — convocar ¢ presidir as reunides da Driretoria;

VI — convocar e presidir as Assembleias Gerais;

Artigo 34, Compete & Vice-Fresidente:

1 - substituir a Presidente em suas faltas ou impedimentos;

[1 - em caso de vacincia da Presidente, assumir ¢ mandato até o sew término:
I - prestar, colaboragies a Presidente & demais membros da diretoria;
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Artigo 35, Compete & Secretiria: T04734 o
I - secretariar s reunides da Direloria ¢ Assembleia Geral e redigic as competentes atas ¢
dacumenios da associagaon;
Il - publicar wdas as noticias das atividades da associagio:
Il - receber & expedir toda a correspondéneia social;
IV - manter em ordem o fichdrio comespondente &3 associadas:
¥ = @ssumir a tesouraria em caso de vaciinecia da tesoureim:
V1 - assumir o cargo de Presidente, interinamente, na vacincia dos carpos de Presidente & de
Vice-Presidente, assumindo as responsabilidades inerentes ao cargn, devendo em 30 {trintm}
dias convocar nova Assembleia parn 8 eleigio dos carpos em vacdncia, cujos mandatos serdio
para o periodo taltante dos carpos vacantes;
VII - assumir ¢ acumular o carge de tesoureira em caso de vaclineia da tesoureira:

Artigo 36. Compete &8 Tesoureira:

1 - assinar cheques, ordens de pagamentos, contratos, firmar direitos e obrigagdes, documentos
diversos, procuragdes Ad Judicia ou extrajudicialments, bem comao fodos agueles que forem
MeCesEATos para o bom e perfeito desenvolvimento do cargd, tudo em consondncis e, em
conjunto com & presidente;

Il - arrecadar & contabilizar as contribuigties & doacdes recebidas, registrando entrada e saida de
caixa, mantendo em dia a escrituragio contabil ¢ com transparéncia a fim de ser examinada a
qualquer momento, pelo Conselho Fiscal, ou mesmo por outre Membro da Diretoria;

LI} - apresentar ¢ assimar juntamente com a Presidente relatérios de receits ¢ despesas, sempre
que forem zolicitados;

IV — apresentar anualmente o relatério financeire para ser submetido a0 Conselho Fiscal e 4
Assembleia Geral,

¥ - conservar sob sua puarda ¢ responsabilidade, o numerdrio e os documentos relativos &
tesouraria, inclusive contas bancirias;

¥1 - manter, em estabelecimento de crédito o numerdrio da ass0Cineio;

VII - assumir & acumular a secretania em caso de vacineia da secretiria;

SECAD 11T
D ho Fiscal

Artigo 37. O Conselho Fiscal serd composto por trés membros efetivos ¢ um suplente, cleitos
pela Assembleia Geral, com mandato de 03 {Irés) anos, coincidente com o mandato da
Diretoria, podendo ser renovado uma vea-finy periode igual;
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Artigo 38. Compete a0 Conselho Fiscal:
I - examinar anualmente o relatério financeiro apresentado pela Diretoria, exarando o sen

parecer para votasio pela Assembleia Geral;

Il - Dar patecer sobre a aquisigio, venda ou alienagdo de bens e caso ndoc esteja em
eonsopdineia com a diretoria, convocar a8 Assembleia Geral extraordindria para apreciagio;

Fardgrafo Primeire - O Conselho Fiscal reunir-se=i ordinanamente uma vez por ano, para
atender o disposto no inciso | do artigo antecedente, ¢ extraordinariamente quando se fizer
NECESSAria;

Paragrafo Segundo - O Conselhe Fiscal sempre terd na sua titularidade tres consclheiras, de
forina que na vachncia de uma, serd a suplente chamada a assumir, e néo havendo suplente, a
Assemblein Geral deverd ser convocada para que eleja nimero de noves conselheiras
suficientes a recompor trés titulares;

CAPITULD V
DA DISSOLUCAO E EXTINCAQ

Artigo 39, A associaglic somente serd disselvida por decisio da Assembleia Geral
extraondindria, especialment= convocada para esse fim, quando se tome impossivel o
impraticdvel a continuagdo de suns atividades;

Artign 40. Em caso de dissolugiio ou extingdo da associacio, deverllo ser pagas todas as
dividas e passivo existente, e eventual patrimdnio remanescente sera destinado 3 associagao
congénere, dotada de personalidade juridica, preferencialmente com sede e atividades no
municipio sede da associaglo ou pelo menos no Estado de S80 Paulo, e registrada no Conselho
Macional da Assisigncia Social - CMAS; inexistindo, a uma entidade pablica;

CAFITULO V1
DAS DISPOSICOES FINALS

Artige 41. O presente estatuto poderd ser reformado, no todo ou em parte, em qualquer tempo,
em Assembileia Geral especialmente convocada para este fim;
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Artigo 42, O exercicio social compreendera o periodo de 01 de janeire a 31 de dezembro de
cada ano;

Artign 43. - Os casos omissos no presenle estabilo serdo resolvidos pela Diretoria ¢
referendados pela Assembleia Geral;

Artige 44. O presente Estatuto foi aprovado cm Assembleia Geral Extraprdinaria realizada na
cidade de Ribeirdo Preto, na sede da Assoclagio das Auxiliares Missionarias Bertoni, no din
|7 de Janeiro de 2.015, e foi repistrado no Cantdrio de Registro das Pessoas Juridicas da
Comarea de Ribeirdo Preto, Estado de S8o Paulo, ¢ em 17 de janeiro de 2019, a Assembleia
Geral Extraordindria inchuiu os incisos VIIL IX ¢ X no Artigo 3%, devendo ser levado a
Tegisiro.
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MIMISTERIO DA FAZENDA
Secrataria da Recelta Federal do Brasll
Procuradoria-Geral da Fazenda Macional

CERTIDAD NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAD

Mome: ASSOCIACAD DAS AUXILIARES MISSIONARIAS BERTONI
CHP.J: 56.014.723/0001-02

Resszalvado o direilo de a Farenda Macional cobrar 8 inscrever guaisguar dividas de
respongabllidade do sujpilo pessivo scima identificado que vierem a ser apuradas, & carlificado que
n&o constam pendéncias em sau nome, reélalivas a crdditos tributdrios administrados pela Secretara
da Receita Federal do Brasil (RFB) & a Inscrigbes am Divida Atlva da Unige (DAU) junta &
Procuradorie-Geral da Fazenda Maclonal (PGFNM).

Esta certiddo & vilida pera o estabalecimento matriz e suas filials e, no caso de ente federativo, para
todos o8 argdos & fundos piblicos da adminisiraggo direts a ele vinculados, Refere-se a situacio do
sujeito passivo no Smbito de RFB & da PGFN & sbrange inclusive a3 contribukpbes soclals previstas
nas alineas s' a 'd" do parégrafo dnico do art. 11 da Lel n® 8.212, de 24 de julho de 1881,

A aceitagio desta certiddo esta condiclonada a verificagdo de sua autenticidade na Internat, nos
enderagos <htip:fifb.gov.br> ou <httpfwew pgfn.gov.bre.

Ceridao emitida graluitamente com base na Portaria Conjunta RFE/PGFN n® 1,751, de 2/10/2014,
Emitida as 12:63:03 do dia 141072021 <hora & data de Brasiia>.

Valida até 12/04/2022.

Codigo de controle de cerfidio: 4050.60FE.5413.8379

Qualquer rasura ou emenda nvalidars este dooumento.



MINISTERID DA FATENDA
Secretara da Receita Federal do Brasi|
Procuradorie-Geral da Fazenda Maclonal

CERTIDAC NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS ADS TRIBUTDS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UMIBD

Mome: ASSOCIACAQ DAS AUXILIARES MISSIONARIAS BERTONI
CNPJ: 86.014,7T23/0001-02

Ressalvado o direlte de & Fazenda Maclonal cobrar e Inscrever qualsquer dividas de
regponsabifidade do sujeito passive acima identificado que vierem a ter apuradas, & cerlificado qua
nao constam pend&nclas em sal nome, relalivas a créditos Inbiddres adminlistirados pela Secralara
da Recaila Federzl do Erasll (RFE) & a Inscrigles am Divida Afiva da Unido (DALY junlo &
Priscuradan a-Gersl da Fazrands Nadonal (PGEEM)

Ests cartidéo & valids para o estabelegments matnz & suas filiels &, no caso de ents federetivo, para
todog o drgdos @ fundos piblicos da adminisiracds direta a ele vinculados. Refere-5e & shuacio do
eufeltn passivo no ambito da RFE e da PGEFN & abrange Inclusive as contribulches sodals previstas
nas alineas 'a’ 8 'd' do pardgrafo unico do arl. 41 da Lei n® B.212, de 24 de julho de 1801,

A aceilacio desta ceriddo estd condiclonada & verificacio de sua autenticidade na Intermel, nos
enderaos <Hitp: . gov.br> oo <hitpciivwasew. pgin gov.brs

Cerlidac emilida graluiamante com base na Portarig Conjunts RFEPGFN n® 1,751, de 21102014,
Emitida a5 12:53:02 do diz 14112021 <hors e dsts de Brasilis=.

Vélida até 12042022,

Codigo de controle da certidéa; 406D.60FE.B13.5379

Gualauer rasura ou emanda invalidarsd esie documenita.
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Consulla Regulandads do Empragadar

CAIA

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricio: G014, 723/0001-02
Fazlo SoclalSS0Ciacan DAS AUXILISRES MISSION BERTONI

Enderego: E-DEEIIL-’-'-.I'E! BILAL 1183 f JARDIM SUMARE / RIBEIRAD PRETD / S0 f 14025-

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que the confere o Art.
7. da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS,

0 presente Certificado n@oc servir@ de prova contre cobranca de
gualsquer débltos referentes a contribuices efou encargos devidos,
decorrentes das obrigagies com o FGTS.

Validade:19/11/2021 a 18/12/2021

Certificagiio NOmero: 2021111901053018711406
Infarmacdo cbtida em 22/11/2021 07:33:17

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lel esta
candicionada a werificacBo de sutentcdade no site da Caixa:
wwnw.caixa.gov.br

mipsciconsidta-crf.calke. gow, consulacripapesiisaE mpregadones. &,
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CERTIDAOD NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Mome: ASSOCIACAD DAS AUXILIARES MISSTONARIAS BERTONI (MATRIZ E
FILIATIS)

CHNPJI: 56.014.723/0001-02

Certidio n*y 54444754/2021

Expedigdcs: 22/711/2021, as 07:34:560

Validade: 20/05/2022 — 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de s18 =xpedicdo,.

Cercifica=-se gue ASSOCIACADC DAS AUXILIARES MISSICHARIAS BERTONWI (MATRIZ
E FILIAIS), inacritoi{a) ne CNPJ sob o n® 56.014.723/0001-02, who
COMSTR o Banco Nacional de Devedocres Trabalhlstas.,

certidio emitida com base no art. 6d2-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentade pela Lel n® 12,440, de 7 de julho da 2011, e
na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Supericr do
Trabalho, de 24 de agoeto de 2011.

0= dados constantes desta Certidéo s&o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdoc atualizados até 2 (deis) dias
anteriores & data da sua expedicgdo.

No ¢caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagéo
4 todos of seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

& aceltagdao desta cartlidido condlclona-se & verificagdco de sua
dutenticidade no portal do Tribunal Superior do Trcabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratulitamentea.

INFORMACAC IMPORTANTE

Dg Banco Hacicnal de Devedores Trabalhi=staz constam os dados
neoessarios & identificacdo das pesscoas naturals e juridicas
inadimplentes perante a Justiga de Trabalho guante As ebrigacdes
gstabelecidas em sentenga condenatéria Cransitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas; inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ow a recolhimentos determinados em lel; ou decorrentes
de execugic de acordeos firmades perante o Ministério Piblico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliac8o Prévia.




@ TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

CERTIDAQ DE APENADOS

O Trbunal de Contss do Estado de 530 Paule CERTIFICA que, de acordo com seus assentamenios, ressalvando-se o5 alos que
sobravenham a esta pesquisa, NAD constam, até @ presente data, 22/11/2021, 4s O7h36, IMPEDIMENTOS DE CONTRATOMLICITACAD
relacionados ao CNPJ 56.014,.72300001-02 informada.

[ Este documento fol certificade digitalments e & valido ate 2211 112021, as 0Th36.

Fam conferéncia;
arease o aita hidps fwerwd.tce sp govbriapenados/publico
@ infarrme o codign: eTT2acTa-dB3b-4 TOT bobe-DdT 203261438
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i OFICIALDE REGIS DE TITULOS E BOCUMENTOS E CIVIL CARTHNID:
| DE PESS0A JURIDICA DE RIBEIRAD PRETO - SP PROTEGE &
! A Uil Pas, 37 E:I::ﬂ-'.‘.-!l‘.l.lﬂbm-'m-'l.lﬂ Fu-B < {6 T L SEU BIAEITO
LR 5 551 ST L EaETBALEL.
S Scleaw Lici Miametie- Ol mukw Pl
AVERBACAO

N 52528, de 03/02/2021, & margem do Registro n® 36 Al

CERTIFICO E DOU FE que o presente DOCUMENTO EM PAPEL, constituido de 08 pagina(s),
fara averbado sob n® 52528, no Livro A, em PESSOA JURIDICA, na data de 0340272021, 4
margem do Registro n® 36 A1, neste Oficlal de Registro de Titulos & Docementos e Civil de Pessoa
Juridica de Ribeirflo Preto, Estado de 880 Paulo - CNPL: 05,681, 9760001-90.

CERTIFICO, por fim, que a assinatura digital constante neste documento pertence & mim, BRUNA
DANIELLE DALAVALE RUBIC MORGADO - ESCREVENTE AUTORIZADA - ¢ estd em
conformidade com os padrées da ICP-Brasil, nos tenmos da Medida Provisoria n® 2.200-2, de 24 de
Agosto de 2001, “

Protocolo n 52528
Apresentante: ASSOCIACAD DAS AUXILIARES MISSIOMNARIAS BERTONI
Natureza do ato: ATA

Ribeirio Preto/SP, 03 de fevereiro de 2021,

Prra conferir & proceddncia deste documents efetue a leitura do QR Cade impresso ou scesse 0 enderego eletrbnico
hitps=is=lodigital fsp. jus. br. 7

FTABUCDE AT aS e B8 P
F-. E o duibe, 114V CEE ya1s S
ONERFRY: (16 3877 Fian 2

—

Desorigdn | Valor buse | Oficinl Eziaida art, Pres R. Civdl T, Pustici ISHQH Mi Pub. | Tetal

Tetal A R RE [T L2 [ M Lin L Lo

BRUNA DANIELLE DALAVALE ALUBID MORGADO:SR0550600T  joinstes: e dyms s ML DAMARIIL Lma st




Associacdo das Auxiliares Missiondrias Bevtoni

"AMB” — CNPJ 56, 014.723/0001 - 02
Rua Olavo Bilac, 1183 — CEP: 14025-400 - Telefone: (16} 3831-2863
Caixa Postal - 506 — CEP: 14001-870 - Ribgir&o Preto — S3o0 Paulo

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA ASSOCIACAD DAS AUXILIARES
MSSIONARIAS BERTONI

Conforme Edital de Convocagio, publicado no Jornal Tribuna, dia dezoito de dezembro
de dois mil e vinte para ciéncla das associadas da A. M. B., comunicou-se a realizagio
da Assembleia Geral Ordindria da Associagdo no dia dezesseis de janeiro de dois mil e
vinte e um, as oito horas, em sua sede localizada na Rua Olavo Bilac, 1183, nesta
cidade de Ribeirio Preto, Estado de S3o Paulo, "A Associacio das Auxillares
Missiondrias Bartoni, também designada pela sigla A, M, B. é uma associagiio civil e
religlosa, de assisténcla social, beneficente e educaclonal, sem fins lucrativos, " (Artigo
19). Devido ao vencimento dos cargos da diretoria ocorrer no domingo, dia dezessete
de Janeiro, a Assembleia foi antecipada para o sibadp, dia dezessels de Janeirc de dois
mil @ vinte & um. Considerando as dificuldades para a reallzacdo da assembleia an line
@ as limitagSes impostas pela Pandemia do Coronavirus, ou sea, as determ inagdes do
Governo do Estado de S3o Paule quanto so distanclamento social, o uso de dlcool em
gel e mascaras para evitar a Infestacdo do Coronavirus, a Assoclacdo tendo dado
ciéncia aos membros sobre 3 realizagio da Assemblela para mudanca da diretoria e,
IBvando em conts a vivéncia de alguns grupos de membros que residem ng mesma
tasa, no caso, Ribeirdo Preto e Barretos, realizar a Assembleia com os respectivos
Brupas, pois j& convivemn juntos e os riscos de contaminacio sio menores. Desse
modo, seguindo rigidamente os protocolos de proteciio ao contdgio da Covid =e fazer
uma Assembleia em Ribeirdo Preto e outrs em Barretos. Assim sendo, &s olto horas do
dia dezesseis de janeiro de dois mil e vinte e um instalou-se a Assembleia na sede da
Assoclacdo, em primeira convocagdo. “e em segunda convocacdo, trinta minutos apds
com qualquer nimerg® (Artigo 24 = ltem I1). Para efaito de praticidade, a Presidents da
Associago iniciou a2 Assemblela Geral Ordindria da Assoclaclo, com a finalidade de
eleger & dar posse 3 Mova diretoria da sede da Associagdo e Creche Nossa Senhora de
Fétima. Procedeu-s¢3 eleicio da diretoria da sede da Associacio compondo-se 3 mesa
emeEuotENms e rer M MemMbros da diretorla anterlor & a escalha de uma secretiria e duas

#ﬁrf'-ﬁ'a}m'}g.:lﬁi "i; Em:mrnadams?{am # colaboragdo da Presidente, iniciou-s= 3 votacdo e a diretoria da
ElFAL: | 1= ;
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sede da Associacip das Auxiliares Missiondrias Bertonl flcou assim constituida:
Presidente: Aneli da th:;"/SacrIs:ﬁ Brasilelra, Solteira, RG:36589448-0, CPF:
945577486-00, Rua Jodo Penteado, 1428, Jardim Sumaré, CEP:14025-010 Ribeirdc
Preto - 5P ; Vice-Presidente; Maria José i.'ilzlnw-.vs‘f Professora (Aposentada), Brasileira,
Solteira, RG:12859277- |, CPF.101926701-15, Rua Darcy Dias de Souza, 55, Apto 01,
Residencial rene, Greenville, CEF:14098354 Ribeirdo Preto - 5F; Secretdria: Maria de
Lourdes Cabrera Janco; Professara {Aposentada), Brasileira, Solteira, RG:5803903-X,
CPF:744751858-15, Rua Jodo Penteado, 1426, Jardim Sumaré, CEP: 14025-010 Ribeirac
Preto- SP: Tesoureira: Maria lzabel Mendes, Professora, Brasileira, Solteira,
RG:1823319, CPF:982507108-78, RAua Jodo Penteado, 1426, Jardim Sumaré,
CEP:14025-010 RibeirSo Preto - 5P; Conselho Fiscal: Marllzo Pinto Hﬂﬂdtfrn,r"ﬁicdhga,
Brasileira, Solteira, RG: 8545577-5, CPF:982507368-24, Rua lodo Penteado, 1426,
Jardim Sumaré, CEP: 14025-010 Ribeirdo Preto — SP; Mario de Lourdes Sitva, Do lar
(Apozentada), PBrasileira, Solteira, RG:14433192, CPF:162451578-97, Rua Jodo
Penteado, 1426, lardim Sumuré{ CEP:14025-010 Ribeirdo Preto — SP; Dirce Sovoy
Vergilio, Do lar {Aposentada), Brasileira, Soltelra, RG:10551731, CPF.B67685068-20,
Rua Jo3o Penteado, 1426, Jardim Sumard, CEF:14025-010 Ribeirdo Preto — 5P; Suplente
da Conselho Fiscal: Marla Augusta Alves, Professora {Aposentada), Brasileira, Solteira,
AG: 17454742, CPF:180916938-00, Rua Dr. Temistocles Ferrelra, 1247, Vila Henrigueta,
CEP:14781377 Barretos — SP. A Assemblela aprovou a eleicdo dos membros da
diretoria da sede da Associacdo e a respectiva posse para o dia dezoito de janeiro de
dois mil e vinte e um. Em seguida procedeu-se a votagao para a composigio da
diretoria da Creche Mossa Senhora de Fdtima, que ficou assim constitulda: Presidente:
Anell da Silva, Sacristd, Brasileira, Solteira, RG:36989448-0, CPF:945577486-00, Rua
Jofio Penteads, 1426, Jardim Sumaré, CEP:14025-010 Ribelro Preto - 5F; Vice-
Presidente: Maria José Gomes, Professora (Aposentada), Brasilelra, Solteira,
RG:12859277- |, CPF:101926701-15, Rua Darcy Dias de Souza, 55, Apto 01, Residenclal
rene, Greenville, CEP:14098354 Ribeirdo Preto - SP: Secretdria: Maria de Lourdes
Eabrera Janco, Professora (Aposentada), Brasileira, Sohteirs, RG:5803903-X, CPF:
744751858-15, Rua Jodo Penteado, 1426, lardim Sumaré, CEP: 14025-010 Ribeirdo
Preto- SP; Tesourelra: Maria lzabel Mendes, Professora, Brasileira, Solteira, RG:
1823319, CPF-982507108-78, Rua Jodo Penteado, 1428, Jardim Sumaré, CEP:14025-
010 Ribeirdo Preto - SP; Conselho Fiscal: Marilzo Pinto Bandeira, Psicologa, Brasileira,
Solteira, RG: 8545577-5, CPF:982507368-34, Rua lodo Penteado, 1426, Jardim Sumare,
CEP-14025-010 Ribeir3o Preto — SP: Mario de Lourdes Silvo, Do lar (Aposentada),
Brasileira, Solteira, RG:14433192, CPF:162451578-97, Rua lodo Penteado, 1426, Jardim
Sumars, CEP:14025-010 Ribeirdo Preto — SP; Dirce Savay Vergilio, De lar (Aposentada),
Brasileira, Solteira, RG: 113591?31 CPF:B67685068-20, Rua Jodo Penteado, 1426, lardim
Sumaré, CEP:14025-010 Ribeirdo Preto - 5P; Suplente do Conselho Fiscal: Maria
Augusta  Alves, Fltdéz:l_l'ﬂ {Aposentada), Braslleira, Solteira, RG:17454742,

:ﬁ.’ﬁﬁ%maaa‘m ua Dr. Temistocles Ferreira, 1247, Vila Henriqueta, CEP:
7080 /
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14781377 Barretos — SP. Da mesma forma, a Assembleia aprovou a eleicio da diretoria
da Creche Nossa Senhora de Fitima e a respectiva posse para o dia dezoito de janeiro
de dais mil e vinte e um. A Assembleia fol encerrada e eu, Maria de Lourdes Cabrera
Janco, Secretdria eleita, lavrei esta ata que & assinada pela Presidente eleita.

| Braeks e Sida é;f

Aneli da Silva - Presidente da Associacio das Auxliares Missionérias Bertoni

Ribeirdo Preto, 16 de janeino de 2021,
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ASSOCIACAD DAS AUXILIARES MISSIONARIAS BERTONI

CRECHE NOSSA SENHORA DE FATIMA
Riza: Dlave Bilac, 1183 = Fome: 19312353 — Jd. Sumard — Cap.t 14025-400 — Riheirdo Preto- 5F- CNFLSE014. 723 /000102

DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERILAIS

Declarn, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n® 13.019, de
2014, que a Associacio das Auxiiares Misslonarias Bertonl - Crache Nossa Senhora
de Fatima

Dispde de instalagbes & outras condigdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previsios na parceria ¢ o cumprimento das metas estabelecidis ou

Ribeirdo Preto, 22 de novembro de 2021,
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Anell da Silva
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-presidents-



ASSOCIACAD DAS AUXILIARES MISSIONARIAS BERTONI

CRECHE NOSSA SENHORA DE FATIMA
Aua: Clewo Bilac, 1183 - Fone: 3933-2863 — Jd Sumard — Cep.: LADZ5-400 — Ribeirdo Preqo- 5P- CFLSS, 004, 723 0o 1-i

DECLARACAO E RELAGAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Daclaro para os devidos fins, @am nome da Associacio das Auxiliares Missionarias
Bertoni - Creche Mossa Senhora de Faiima, que:

NFo hd no quadre de dirigentes abaixo identificados, memibro de Poder ou do Ministena
Piiblico ou dirigente de drgdo ou entidsde da administragdo pdblica.

Observagso: a presente vedagdo ndo se aplica 4s entidades que, pela sua propna
natureza, sejam constiluldas pelas autoridades ora referidas {o que devera ser
devidamente informade e justificade pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa
figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente & administrador
plblico (art. 39, §5°, da Lei n® 13.019, de 2014},

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigents e Cartaira de Endereco residencial,
cargo que ocupa na OSC| identidade, drgéo WSt o
expedidor e CPF.
Anell da Siva RG:36.980.448-0 R:lodo EH.I'II‘EEﬂtI. 1426 Jd.
Prasidante CPF.2e6.186078.02 | Sumare, Cep.: 14025-100 g
Ribeiriio Preto - 5P bt
Fone:83254522. o
| Maria José Gomes RG:12. 850 277-| R:Darcy Dias de Souza,55 Ap.
', | CPF:101.526.701-15 iFeug. Crrenve
| Viee Prosidonts Ribeiran Prets - SP
| Mara |zabal Mendes RG1B23319 R:Jodo Penteado, 1426
| Tesoureira CPES8 250, 7108-78  [Fone:6G3254522 Email :
mariatzabal5d@yahoo.com
Waria de Lurdes Cabrera RG:5803903-X R:Josa Penteado, 1426 Jd.
RibeirSo FPreto - 5P
Secretdria Fone:B325452
Pinlo Bandeira RG; B545577-5 | R:Jo&o Penteado, 1428 Jd.
Ribeirsio Preto « 5P
| Fona:6325452
Miaria de Lurdas Sikva RG14433182 R-Jog&o Fenteado, 1426 Jd.
Consalho fiscal CPFE-187 451 578.97 Sumaré, Cep.: 14025-100
f Ribeiro Preto - 5P
Fone:B325452
Dirce Savoy Vergliio i RG0581731 R:JoSo Penteado, 1428 Jd.
Conseiho fiscal ' _ Sumaré, Cap_: 14025-100
(PF: 267.065.066.20 e | ~
| Fone:5325452 j
[




ASSOCIACAD DAS AUXILIARES MISSIONAREAS BERTON
CRECHE NOSSA SENHORA DE FATIMA
Fua: Qoo Biloe, 1153 — Forw: 3931-2863 - Jd. Semaré —Cep.; 14025-400 — Ribeirdo Prete- SP- CRPLSE6 004, 7230001402

Maria Augusta Alves RE17454742 R: Temistocles Ferreira, 1247, |
Suplente do Conselho CPF:180.816.938-00 |Vila Hanrgmgﬂaﬁ??

Mao contratara com recursos da parceria, para prestagdo de senvigos, senvidor ou
empregado plblico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fungao de
confianga, de drgdo ou entidade da administragdo publica celebrante;

M&o serdo remunerados, a gualquer tiulo, com os recursos repassados.

{a} membro de Poder ou do Ministério Publico ou dingente de drgdo ou enfidade da
administragdo publica;

(b} servidor ou empregado publico, Inclusiva aquela que exerca cargo 8m ComIssan ou
fungio de confianga, de orgao ou entidade da administragao plblica celebrants; 8

{¢) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administraggo pliblica
ou confra o pafrimédnio publico, de crimes eleitorais para os quais a kel coming pena
privativa de liberdade, e de crimes de lavegem ou ocultacio de bens, direites e
valores.

Ribeirio Preto, 22 de novembro de 2021,
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Aneli da Silva

-prasidente-



ASSOCIACAD DAS AUNILIARES MISSIONARIAS BERTONI

CRECHE NOSSA SEMHORA DE FATIMA
sz Olave Bélse, 1183 —Fone: 393 1-2863 — Id. Sumare — Cep: 1A025-400 — Ribeleko Preto- S0. CHPESE,O14, 72 3,/000-02

DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, que a Assoclacho das Auxliares Missiondrias Bertoni -
Creche Nossa Senhora da Fatima e seus dirigentes ndo incomem em quaisquer das
vedagdes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014, Nesse sentido, a citada instituiclo:

Estd regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no territdrio
nacional;

Mo foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

Néo tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Pablico, ou dirigente de orglo ou
entidade da administrapiio piblica da mesma esfera governamental na qual serd celebrado o
termo de colaboragho, estendendo-se a vedagfio aos respectivos cinjuges ou companheiros, bem
como parenies em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

A presemte vedopdo ndo se aplica as entidades que, pela swa propria narurea, sejenm
comstituidas pelas autoridades ora referidas, de acordo com o art, 39, §3° do Lei n° 13,009, de
24,

N0 teve as contas rejeitadas pela administracBo piblica nos altimos cinco anos, ohservadas as
cxceglies previsias no art. 39, caput, inciso TV, alineas “a™ a “c”, da Lei n® 12,019, de 2014

Nio se enconira submetida aos efeitos das sangdes de suspensio de participacio em licitagio o
impedimento de contratar com a sdministraghio, declarmglio de inidoneidade para licitar ou
contratar com g administragiio pablica, suspensio tempordria da participac@o em chamamento
piblico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com érglos e entidades da esfera de
governo da administracdo piblica sancionadora e, por fim, declaragfio de inidoneidade para
participar de chamamento piblico ou celebrar parceria ou contrato com argdos e entidades de
todas as esferas de governo;

MEo teve contas de parceria julgadas irregularcs ou rejeftadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagfio, em decisfio irrecorrivel, nos dltimos 8 (olto) anos; e
Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal de Contas, em decisio irrecorrivel, nos (ltimos § {oito)
anos; julgada responsdvel por falta grave ¢ inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou
funcio de conflanga, engquanto durar a inabilitaglo; ou considerada responsével por ato de
improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos T, 11 ¢ 11 do art. 12 da Lei n®
B.429, de 2 de junho de 1992,

Ribeiro Preto, 22 de novembro_de 2021,
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Aneli da Silva

-presadents-



ASSOCIACAC DAS AUXILIARES MISSIONARIAS BERTONI

CRECHE NOSSA SENHORA DE FATIMA
R Dlave Bilae, 1183 — Fone: 3531-2853 — Id. Sumare - Cep.; LE025-400 ~ Ribelrfo Praio- SP- CNEPLSELA T3 /0001-02

DECLARACAO PORTAL DE TRANSPARENCIA

O signatario na qualidade de responsdvel pela OSC Associagio das Auxiliares
Missionarias Bertonl - Creche Nossa Senhora de Fatima, DECLARA que a documentagho
abaixo descrita estd disponlvel no www crechenossasenhomdefatima com. be |, em atendimento
aos Comunicados n® 16 € n® 19/2018, do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo - TCESP,

(] Estatuto atualizado.

Termos de Ajuste ¢ Rematificagdes, se houver.

B<] Plano de Trahalho e Apostilamentos, se houver.

] Relsgio nominal dos dirigentes e remuneragho individualizada, se houver,

B4 Placa com as informagdies da parceria (Tdentificasio da OSC, Nimero do Termo do
Ajuste, Objeto da Parceria, Plano de Aplicagio do Recurso, Total do Valor da
Parceria, Datas de Prestacio de Contas).

<l Lista de prestadores de servigos (pessoas fisicas e jurldicas) e os respectivos valores
PALOS.

B remuneraciio individualizada dos empregados com os respectivos nomes, cargos ou
fungices,

] Balancos & demonstractes contabeis.

4] Relatdrio fisico-financeiros de scompanhamentos {ANEXO RP-10).

i1 Regulamento de compras.

(] Repgulamento de contratagdo de pessoal.

Por ser 2 express3o da verdade firmo a presente Declaragio.

Ribeiria Preto, 22 de novembro_de 2021,
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Anedi da Silva
-presidente-




ASSOCIACAD DAS ALXILIARES MISSIONARIAS BERTOMN

CRECHE MOSSA SEMHORA DFE FATIMA
Rua: Dlavo Bllac, 1183 = Fame: 3031-2865 — M. Sumare — Cep: 14025 400 - RibalrSo Prato- 5P- CHPESEOL. 7230000102

DADOS DO PRESIDENTE DA INSTITUICAO ASSOCIACAD DAS AUXILIARES
MISSIONARIAS BERTONI - CRECHE NOSSA SENHORA DE FATIMA.

MNome: Ancli da Silva
Cargo: Presidente

CPF: 945.577.486-00 fund

RG: 36.989,448-0
Data de Nascimento: 20404/ 1963

E-mail institucional: parc_nossasenhoralatimedieducacan pmpr.sp. gov.com

Telefone Comercial: 3961-2863

Periodo de gestiio: janeiro2021 4 janeiro/2024






ASSOCIACRO DAS AUXILIARES MISSIONARIAS BERTONI

CRECHE NOSSA SENHORA DE FATIMA
Ru: Dlawo B8ac, 1183 — Fone: 3931-28563 — Jd. Sumard = Cep.; 14025400 - Ribeirde Preto- 5P- CNPIS56.014.723,/0001-02

PLANO DE TRABALHO
2022

Associacao das Auxiliares
Missionarias Bertoni

- Creche Nossa Senhora de Fatima-

!



ASSOCIACAD DAS AUXILIARES MISSIONARIAS BERTONI
CRECHE NOSSA SENHORA DE FATIMA

Rua: Olavo Bilac, 1183 — Fone: {16) 3531-2863
Sumaré — CEP 14025-400 - Ribeirdo Preto — 5P
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ASSOCIACAO DAS AUXILIARES MISSIONARIAS BERTONI
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ASSOCIACAD DAS AUXILLARES MISSIONARLAS BERTOM|
CRECHE NOSSA SENHORA DE FATIMA
Roa: Clawn Bilac, 1183 = M. Somard —Fone; 3931-2065 — CEP 1402 5-400 —Ribeirdo Preto 57, GNP 56,004, 723/000 2-02

PARTE |

1-IDENTIFICACAD DO PROPOMENTE

Razao Social | ASSOCIACAD DAS AUXILIARES MISSIONARIAS BERTONI
CNPI- 56014 723.0001-02

Data da Constituigio: 21,/01/1953

Nome fantasia: CRECHE NOSSA SENHORA DE FATIMA

Endereco: Rua: Olavo Bilac n®. 1183

Jardim Sumaré - Ribeirdo Preto 5P, - CEP:14025-400

Telefones: [16) 3931-2863

2-DA MANTENEDORA

Nome: ASS0CIACAD DAS AUXILIARES MISSIONARIAS BERTONI
CHPl: 56.014,723.0001-02

Endereco: Rua: Olavo Bllac n®. 1183

Jardim Sumaré - Ribeirdo Preto 5P, - CEP:14025-400

Telefones: (16) 3931-2863

Emall: mariaizabel54@yahoo.com f crechens_fatima@hotmall.com

3-DADDS DO REPRESENTANTE LEGAL

Mome: Aneli da Silva

Enderago residencial: Rua: Jodo Penteado, 1426 ==
Cargo na entidade: Presidente '
Telefone: 36254522

E mall: marialzabeiS4@yahoo.com
Formacio Profissional: Pedagoga
Imicio mandato: laneira/2021
Termino Mandato: Jlansira/f 2024

4-DO DIRETOR PEDAGOGICO:

Mome: Mélida Cristing Ap. de Paula

Enderego: Rua: Onze de Agosto, 798 —ap 61— Campos Elisios
Telefone: (16) (16)9101-2738

E-mail: nalida paula@hatmallcom

Fermacdo Profissional; Pedagoga

Carga Hordria; 40h/sam.




ASSOCIACAD DAS ALIXILIARES MISSIOMARIAS BERTONI

CRECHE NOSSA SENHORA DE FATIMA

Fua: Olavn Bitac, 11834 - |d, Sumaré — Fane: 3831-3863 = CEP.:14025-400 ~Ribalrie Prete 5F. CHP); SE.014.T23,/0001-02

1. 5-DOCUMENTOS PUBLICOS:

I.  Atode Autorizagio de Funcionamento: 04072007 n"13/2007
il. Alvars de Funcionamento e Validade; O7-TE50
L. Laudo Técnlco da Vigitdncia Sanitaria : 35430218-851-004844-1-5
IV, AVCE - Validade; N"488092 - validade 10/11/2023

5.1-0uadro dos membros que comple a Bripada de Incéndic € Comprovante do ultima

treinamento da referida Brigada (preancher o guadro modelo & seguir).

QUADRD: MEMBROS QUE COMPOE A BRIGADA DE INCENDIO
(Este quadro deve ficar em local visivel e de grande circulagho)

FUNCAO NA BRIGADA DATA DA ULTIMA
i S DE INCENDIO CAPACITACAO

Aneli da Silva Socorrista 23f0zf2019
Carmen Elisa P. Freitas Socorrista 23/02/2019
Dalane Danielle Rodrigues Socorrista 23/02/2019
Femanda Spina da Cunha Socorrista 23/02/2019
Flavia Carla Vicente Brigadista 23/02/2019
Gabriela Bonfim Socorrista 23f02,/2019
Glaucla Ap. Dos Santos Brigadista 23/02/2019
Josélia da Silva Souta Socorrista 23/02/2019
Joyce da Silva Ribeiro Socorrista 23/02/2019
Marla lzabel Mendes Lider 23/02/2019
Marlele Telxeira T. Dias Brigadista 23/02/2013
_Marina Rodrigues Socorrista | 23/02/2015
Martina Ap. Figueiredo Socorrista | 23/02,/2019

Lider | 23/02/2018

| Nelida Cristina Ap. de Paula




ASSOCIACAD DAS AUXILIARES MISSIONARIAS BERTONI

CRECHE NOSSA SENHORA DE FATIMA

Rua- Olavo Bdac, 1183 = Ml Sumand — Fone: 3931-2063 — CEP.: 14035-400 —Rikeirda Prato SP. CNPL S6.014.723,/0001-00

5.2-ATESTADO DE BRIGATA DE INCENDIO:

ATESTADO DE BRIGADA DE INCENDIO

Atesto, para os devidos fins, que as pessoas abaixo relacionadas padiciparam com bom
aproveitamento do treinamento de "Brigada de Incéndic”, referente a edificagio localizada
na Rua: Olavo Bilac, n® 1183 — Bairro: Jardim Sumaré — municipio de Ribeirao Preto - SP

o estan aplas ao manuseio dos equipamentos de prevengac e combate a mcéndio da

edificagaon:

NOME R.G. TREINAMENTO | G%Tﬁ?:m

Ananda Emidie de Medeiros Qliveiro | 49.804.674-2 Formagdo | 8 horas
Anali da Silva 36.989.448-0 Formmacgao 8 horas
Carmen Elisa P. Freitas 30.087.250-1 | Formagao 8 horas
Daiane Daniele Rodrigues 40.497.3358 Formacao 8 horas

ermanda Spina da Cunha 30.027.607-9 Formagao 8horas |
Flavia Carla Vicente 44.204.178-0 Formagio & horas
Gabriela Bonfim 48.768.692-1 Formagio | 8horas |
Glaucia Aparecida dos Santos 45.305.552-4 Formacgao | 8 horas :
Joselia da Silva Souza 59.612.425-8 Farmagao 8horas |
Joyce da Silva Ribeiro 41.032.863-7 | Formag&o B horas
Marna |zabel Mendes 18.23318 Formagac 8 horas

' Mariele Teixeira Teodoro Dias 44 B96.223-8 Formagao & horas i
Marina Rodrigues 44, 069.591-0 Formacgio 8 horas |
Martina Aparacida Figueiredo Formagao 8 horas .
Nélida Cristina Aparecida de Paula |  24.196.307-2 Formagao horas |
Priscila Nascimento da Silva 48 B0 .613-7 | Formacao _E-i-mras l
Tatiana dos Santos M. Pires 24 153.394-6 1 Farmadgao 8 horas i




ASSOCIACAD DAS AUXILIARES MISSIONARIAS BERTONI
CRECHE NOSSA SENHORA DE FATIMA
Fouia: Clawa Bilag, 1183 — M. Sumaré — Fone: 3931-2863 — CEP o140 5-400 —AibeirSo Preto SP. CHPL 56004, 72 5/0001402

MNota 1: Conforme tabela B.2 da IT 17/14.

Ribeirdo Preto, 23 de fevereiro de 2018,

[

Wavearton Ap ido Garcia
Bombelr Civil
Reg. MTE 01 53 5P




ASSOCIACAD DAS ALPGLIARES MISSION ARIAS BERTONI

CRECHE NOSSA SENHORA DE FATIMA
Fua: Gl Bllac, 1183 = M, Sumand — Fone: $931-2863 — CER, 7 1402 5-800 —Ribsir o Prato 5P. CP): 56004, 773,0001-02

3.3~ AV(CE

ot v |
3% POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO O
|

CORPO DE BOMBEIROS \ 7
AUTO DE VISTORIA DO CORPO DE BOMBEIROS

AVCB N° 488092

O CORPO DE BOMBEIROS EXPEDE O PRESENTE AUTO DE VISTORIA, POR MEIO DO SISTEMA ELETRONICO VIA FACIL BOMBEIROS,

PARA A EDIFICACRO OU AREA DE RISCO ABAIMO, NOS TERMOS DO REGULAMENTO DE SEGURANCA CONTRA INCENDIO DO ESTADO
DE SAD PAULD.

Projeto N® 037787/3543402,/2020

Enderaga: RUA OLAVO BILAC ;1183
Complemento: Bairro: ) D SURMARE

Municipio: RIBEIRAD PRETO

Ocupagiio: APOIO PEDAGOGICO E CUIDADOS AS CRIANCAS.

Proprietirio: ASSOCIACED DAS AUXILIARES MISSIONARIAS BERTONI

Responsdvel pelo Uso: ASSOCIACED DAS ALXILIARES MISSIONARIAS BERTONI

Responsdvel Técnico: ALEXANDRE ZUCCOLOTTO COPESCO

CREA/CAL: 5068421320 ART/RRT: 28027230200275075
Aroa Total (m?): 524,77 Area Aprovada (m®):524,77
validade: 10/11,/20:3

| Vistoriador: C8 PM HUMBERTO COSTA DOS SANTOS
HomeologacBo: CAP PM GLALICO CASTILHD ROSS!

OBSERVADDES: PARA MELHOR CONTROLE DA SAUDE PUBLICA, RECOMENDA-SE OBSERVAR O CONTIDO NO DECRETO N® 64.862,
DE 13 DE MARCO DE 2020 E DECRETO NY 64.864, DE 16 DE MARCO DE 2020,

NOTAS: 1) 0 AVCE deve ser afivada na entrada principal da edificaghio, em local visivel 2o plblico. 2] Compete ao proprietario ou responsdvel paks
uso da edificacSo a responsabilidnde de rencvar o AVCE e de manter as medidas d¢ seguranca contra Incéndio em condigles de utilizagho,
providendlando 2 sus adequada manuteneda, sob pena de cassaclo do AVCE, independente dis responsadllidades civis & crimingis,

Ribairao Predo, 11 d¢ Movembo de 2020
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6- FINALIDADE ESTATUTARIA DA ENTIDADE E AREA DE ATUACAOD:

A Aseociacio das auxiliares Missiondrias Bertoni tem por finalidades:

I-Promover a assisténcia social e educacional, bem como a formacdio de suas associadas

para que possam educar e formar para a cidadania;
ll-Amparar, educar e Instrulr as criangas pobres ou abandonadas;
Il-Organizar, assessorar e prestar servicos as creches e obras congéneres;

IV-Proteger e efetivar programas de amparo as mdes carentes gue necessitam de

auxilio;
- Dar assisténcia soclal 3 terceira idade;

Vi-Manter vive & sempre presente, em todas as suas atividades, os objetivos
pretendidos, na conformidade do disposto nas Constituigdes do Instituta Secular Servas

de Jesus Sacerdote:

Vil-Realizar outras atividades sociais e assistenciais que estejam em conformidade com

gs finalldades da AssodiacSo.

Vil — Tem seus objetivos voltados 3 promog3o de atividades & finalidades de relevancia

publica e sacial;

LX- Em caso de dissolugSo da entidade, o respectivo patrimdnio liquide sera transferido

na forma do Artigo 40 & outra pessoa juridica de igual natureza.

¥- A Associag#o utlfizard o sistema de escrituragio de acordo com o5 principios

fendamentais de contabilidade e com as Marmas Brazileiras de Contabilidade.

7- JUSTIFICATIVA DA CELEBRACAO DA PARCERIA:

A Creche Mossa Senhara de Fatima ha 70 anos presta servigos @ comunidade Ribeirdo
Preta, ha fim de promaover o desenvolvimento social @ humano da populagio mais

carante.

& parceira com a SME nds ajuda a devolver a dignidade dos atendidos prestando um
servige de qualidade e seguindo todas as normal da educaglo dos orgdo de sadde & da

educacdo Municipal.
8 PUBLICO ALVO DA INSTITUICAO:
Criancas em idade escolar, as quais pertencentes ao nivel escolar:

Educacio Basica: Educacio infantil, oferecids em:
Creche: destinado ao atendimento de criancas de 06 meses até 03 anos;
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§- DBJETO DA PARCERLA:

0 Termao de Colaboragdo term como objeto a realizacSo de parceria com a Prefeltura
Municipal de RiheirSo Preto, por meio da Secretania Municipal da Educagao, visando o
atendimento de alunos da Educacdo Infantil, primeira atapa da Educaciio Bdsica,
atendimento &5 criangas de zero a trés anos [creche] e criangas de 04 e 05 anos [preé-
escola), com a finalidade de atender as necessidades de vagas demandantes da
Lecretaria Municipal da Educacho para o ano letivo de 2022,

10- DA VIGENCIA DO TERMO DE COLABORACAD:

0 Terma de colaborag3o terd vigéncla de 01 de janeire de 2022 ate 31 de dezembro de
2022,

PARTE il
11- FINALIDADE DA EDUCACAO INFANTIL:

Conforme o artigo 29 da Lei Federal n® 5.394,/1996, a educacio infantil, primeira etapa
da educacio badsica, tem como finalidade o desenvolvimento integral da crianca de até
05 (cinco) anos, em seus aspectos flsleo, psicoldgico, intelectual e social,
complementando a aglio da familia e da comunidade.

12- OBJETIVO GERAL DA EDUCACAD INFANTIL:

Promover o desenvolvimento Integral das criangas de 0 a 5 [cinco) anos de |dade,
garantindo a cada uma delas o acesso a processos de construgio de conhecdimentos e 3
aprendizagem de diferentes linguagens, assim como o direite & protecdo, & sadde, a
liberdade, aa respeito, & dignidade, & brincadelra, & convivéncia e interacio com outras
criancas.
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9- DBJETO DA PARCERLA:

O Termo de Colaborag3o tem como objeto a realizagSo de parceria com a Prefeltura
Municipal de RibeirSo Preto, por meio da Secretaria Municipal da Educagao, visanda o
atendimento de alunos da Educago Infantil, primelra etapa da Educaclio Basica,
atendimento &s criangas de zero a trés anos (creche) e criangas de 04 e 05 anos (pré-
escola), com a finalidade de atender as necesslidades de vagas demandantes da
Lecretaria Municipal da Educacho para o ano letivo de 2022,

10- DA VIGENCIA DO TERMO DE COLABORACAD:

0 Termo de colaboragdo terd vigéncla de 01 de janeiro de 2022 até 31 de dezembro de
2022,

PARTE Il
11- FINALIDADE DA EDUCACAOD INFANTIL:

Conforme o artigo 29 da Lei Federal n® 5.394/1596, a educacdo infantil, primeira gtapa
da educacio hdsica, tem como finzlidade o desenvolvimento integral da crianca de ate
05 (cinco) anos, em seus aspectos flsleo, psicoldgico, intelectual e social,
complementando a aglio da familia e da comunidade.

12- OBJETIVO GERAL DA EDUCACAD INFANTIL:

Promover o desenvolvimento integral das criangas de 0 a 5 [cinco) anos de |dade,
garantindo a cada uma delas o acesso a processos de construgio de conhecdimentos e a
aprendizagem de diferentes linguagens, assim como o direito & proteclo, & sadde, &
liberdade, aa respeits, & dignidada, & brincadeira, & convivéncia e intéracio com putras

Criancas.
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13- OBJETIVOS GERAIS E A FUNCAD SOCIOPOLITICA E PEDAGOGICA DAS INSTITUICOES DE
EDUCACAD INFANTIL:

As DCMEls {artiga 7% da Resolugdo CNESCEB n® 05/09) consideram que a fungdo
socippolitica e pedagdgica das unidades de Educag3o Infantil inclul:

V.

Oferecer condigdes e recursos para que as criancas usufruam sews direitos civis,
humanos e sociais,

Assumir a responsabilidade de compartilhar e complementar a educacio e culdado
das criangas com as familias,;

Possibilitar tanto & convivéncia entre criangas e entre adultos & criangas quanto a
ampllacio de saberes e conhecimentos de diferentes naturezas;

Promover & igualdade de oportunidades educacionsis entre as criancas de
difarentes classes sociais no que e refere ao acessp 3 bens culturais e as
possibilidades de vivéncia da infancia;

Construir navas formas de sociabilidade e de subjetividade comprometidas com a
ludicidade, a democracta, 8 sustentabilidade do planeta e com o rompimento de
relacles de dominagdo etaria, socioecondmica, étnlco-raclal, de género, regional,
Hinguistica e religinsa.

14-DA LEGISLACAO BASICA QUE FUNDAMENTAM A PROPOSTA PEDAGOGICA AD
ATENDIMENTO DESTINADO A EDUCACAO INFANTIL:

& legisiacie aducacional e demais normatizagBes correlatas, quer Federaks, Estaduais ou
Municipais, serfio a base do trabalho educacional realizado, a saber.

I
.
.
w.

V.

Constituicio da Republica Federativa do Brasil;

Lol Faderal n2 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacio Nacional;

Lei 8069/90 — Estatuto da Crianca @ do Adolescents

Resoluclo CNE/CEB n2 5/2009 e Parecer CME/CEB n? 202009- Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educag@o Infantil.

Resoluco SME n2 B/2001 e Deliberacio CME n? 1/2001: Fixa normas para
autorizacio de funclonamento e supervisio de InstitulgBes de educagdo infantil
Resolucdo CME/CP ng 2/ 2017 e Parecer CME/CP n2 15/2017: Instiiui e orienta a
implantaciio da Base Macional Comum Curricular, a ser respeltada
obrigateriamente zc longa das etapas e respectivas modalidades no Smbito da
Educacdo Basica.

11
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VIl. Lel 13019/14 e Lei n® 13.204, de 2015 define novas regras para a celebragdo de
parcerias, nas quais o Poder Plblico e as organizagbes da sockedade civil cooperam

para alcangar um Interesse comum de finalidade poblica.

15- D05 ASPECTOS ALOSOFICOS, SOCIOLGGICDS,

POLITICOS

E PEDAGOGICOS DA EDUCACAD INFANTIL, QUE EMBASAM A PROPOSTA PEDAGOGICA

PARA EXECUCAD DO OBIETO DA PARCERIA:

D aspecto filoséfico acontece a partlr do pensamento, resulta em estimular o
desanvolvimento cognitive das crlangas em estarmos sempre abertos a
didlogos, possibilitando uma postura critica, frente as discusstes sugeridas no
processe do conhecimento, ou seja, despertar para um ensino de curiosidade,
vontade de saber o como e o porqué de tudo, investigagdo, andlise do querer
ohservar, examinar, reflatir sobre a realidade, crithca.
Trabalhamos para uma educacdo pelo qual oriemtamos € direcionamos a
yivencia na sociedade, entendemos que a vida em sociedade & um processode
construcio gue passa pelo questionamento de situagies presentes nocotidiana,
nas brincadelras com outras criangas s3o0 reveladas grandes aprendlzagens,
manifestaches de expressbes de afeto, desenvolvem suas habllidades de
jdentidade e sutonomia, abre a porta para um mundo soclal e seencontra uma
rica possibilidade de brincar come interage com o mundo, fazendosuas proprias
descobertas através desta pratica,
A educacio nio & neutra, 3o contrdrio & um dos instrumentos
capazes de garantir aos cidaddos o atendimento as necessidades
gue permitem o seu desemvoblvimento integral, que possibllita a
interacBo entre 0 pensar e agir, porgue quando o pensar é privado
de realidade e o agir, de sentido, ambos ficamse significado.
Mirha presenca ne mundo & de guem nele se adapta, mas de
quem nelese insere & a posigio de quem |uta para nao ser apenas
ohjeto, mas sujeito também da histdria (Freire 1983p57).
Lutamos por uma educacho dialdgica, pols 50 assim se pode estabelecer a
verdadeira comunicacio da aprendlzagem.
Mos aspecios pedagégicos trabalhamos a construgdo da identidade &
participacde da familia ma escols, a Introducdo de saberes com a salde com
parceria da salde local posto de salide e participag3o de médicos e enfermeiras,
procedimentas de primeiros socommos, introducdo de habitos saudavels, e a
inzercdo do hdblto da leitura nas criangas.

1z
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Ampliando desta maneira seus conheclmentos a respeito de s e dos outros. A
autoimagem também & construlda a partir das relagles estabelecidas nos
Erupos em que a crianga convive um ambiente rico em interag@es, que acolha as
particularidades de cada ndividuo, promova o reconhecimento das
diversidades, aceitando-as e respeitando-as, ao mesmo tempo em gue contribul
para a construcdo da unidade coletiva, favorece a estruturacso da Identidade,
bern como de uma autolmagem positiva.

16- PROJETOS ESPECIAIS A SEREM DESENVOLVIDOS COM ALUNOS, COM FAMILIAS,

COMUNMNIDADE LOCAL:

O projeto a ser desenvolvido com as criangas, familiares, comunidade local sera
um pejeto Unica anual que ira decorrer durante o ano dando Iniclo em margo a

novembro com o Tema central de: O Espaco g0 meu redor e minhag
descobertas,

Ele estd surgindo a partir de reunides de professores, pais e convivio com as
experiéncias anteriores com as criancas afim de abranger; Identidade e a
gutonomia da crianga, lamidia, higkene e sadde, allmentagdo sauddvel e literatura
infantil com as orfentacdes da BNCOC & tem como eixo estruturanie as
Brincadeiras ¢ InteragBes,

0 projeto trabalhara com tema central que fol o gerador para os subtemas:
Eu o outro, no nosso espaca;

Meu espago na salde;

Meu espaco literdrio;

heu espaco na naturata;

hied espago famillar.

As athvidades que serdo planejadas & desenvolvidas durante o projeto serda,
apoladas nas experiéncias e na bagagem das criangas, onde trazem conslgo suas
vivencias e experiéncias j2 vividas e com apoio dos dentro dos cinco campos de
experiEncia que canstam nz BNCC e os oito direitos das criancas, todas nos
abos estruturantes as brincadeiras e as interacias,

O Projeto ird desenvalver a construcio da identidade e a autonomla da criangas a
participacio da familia na escola, a introdugdo de saberes sobre sadde bem

13
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estar com parceria da sadde local posto de sadde e participacdo de médicos e
enfermelros, procedimentos de primeires socorros, introdugSo de habitos
allmentaras, saudivels, & a Inserciio e o habito continuo da leitura pelas
criancas, Ampliando desta maneira seus conhecimentos a respeito de s e dos
outros. & autolmagem também & construlda a partr das relaghes estabelecidas
Nos Brupos Bm gue a crignga convive, um ambiente rico em interagdes, que
acolha as particularidades de cada individuo, promova o reconhecimento das
diversidades, aceltando-as e respeitando-as, ao mesma tempo em que contribui
para a construcio da unidade coletiva, favorece a estruturacio da ldentidade,
bem como de uma autoimagem positiva.

17. DA FORMACAO CONTINUADA DOS PROFISSIONAILS:

0 professor € o principal agente de aplicagdo da BNCC na Educaglo Infantil. Os
profissionals encontrardo uma série de desafios e deverdo aprender a desenvolver as
competéncias do aluno, além de colocar a pedagogia diferenciada em pritica e garantir
todos os direitos de aprendizagem.

Para isso, o primeiro passo & capacitar s docentes, Sem a formacio continuada, a
BNCC nlio serd concretizada. Porém, algumas guestBes ainda precisam ser respondidas,
entre elas: como preparar os professores? Como fazer a implementacBo de forma
igualitaria?

Se guem estd ensinando ndo souber sobre o que estd falando, ndo sera possivel
transmitir o conhecimente de forma correta para os alunos. Como exlistern profissionasis
em fase inickal e outros com anos de carreira, 8 melhor maneira de falar com pessoas to
distintas & mapeando as dificuldades individuais,

A formagio dos docentes precisa estar atenta as demandas do século XXl e &s
necessidades dos alunos. Isso corresponde a receber uma formacio contextualizada e gue
prioriza o protagonisme estudantil.

Atualmente, o professor nio € mals apenas aquele que leciona. E importante saber
dialogar com o aluno gque, por sua vez, também ensina enquanto aprende. Assim, ele se
torna corresponsavel por um processo em gue todos se benefickam,

Desea forma, a formacgdo dos professores voltada inteiramente para as aulbas
expositivas deve ser aposentada. Nesse contexto, o foco deve ser na aprendizagem por
meio de experiéncias praticas, pesquizas e pelo envolvimento com a familia,

Para o mediador entrar em cena, ou saja, aquele gue mostra caminhos, auxilia e
arienta, deixando que o aluno trithe a sua propria via na construglo do conhecimento, &

preciso gue o professor na educacdo infantil se relnvente.

Abaixo segue as abordagens que fardo parte da formagao continuada, minkstradas
por esta creche,

14
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05 temas do Bloco 1 2 Bloco 2 530 o5 mesmaos para as escolas conveniadas, visando
a elevagdo do conhecimento e do engajamento na causa Educacdo Infantll, de qualidade
para todos, considerando que a crianga atendida é enviada pelo sistama CGLU-SME,

Crianca, centro do planejamento curricular, é
sujeito histdrico e de direitos que, nas interages,
relagles e praticas cotidianas que vivencia,
constroi sua identidade pessoal e coletlva, brinca,
imagina, fantasia, deseja, aprende, ohserva,
experimenta, narra, guestiona e constroi
sentidos sobre a natureza e a sociedade,
produzindo cultura.

Concepgdo de crianga e inféncia

Em relagdo a oqualguer experiéncia de
aprendizagerm que s2]a trabalhada pelas criangas,
devem ser abolldos os procedimentos que ndo
Atividade criadora e o protagonismo da crianga | reconhecem a  atividade crisdora e o

pequena protagonismo  da criangg  peguena, gue
promovam  atividades mecinicas e nfo
significativas para as criangas,

O trabalho com a lingea escrita com criancas |
pequenas ndo pode decididamente ser uma
pritica mecénica desprovida de sentido =
centrada na decodificacio do  esorito.  Sua
aproprlacio pela crianga se  fazr  no
reconhecimento, compreensio e fruicdo da
Hnguagem que se usa para escrever, mediada
pela professora e pela professor, fazendo-se
presente em atividades prazerosas de contato
com diferentes géneros escritos, como a keftura
didria de livros pelo professor, a possibilidade da
crianga desde cedo manusear livros e revistas €
produzir narrativas e "textos”, mesmo sem saber
ler e escrever.

A escrita e leitura na educagao infantil

Critérios para um Atendimento em Creches que
Em defesa dos direitos da crianca na InstituigSo. | Respeite oz Direltos Fundamentais das Criangas |
portol mec.gov.br

1. A educacdc em su3 integmlidadEJ
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Artigo 82 DCNEL-

A proposta pedagdgica das Instituigbes de
Educagio Infantil deve ter como objetive
garantir ‘4 cCrianga acesso 3 processos de
apropriagdo, renovagdo e articulagio  de
conhecimentos e aprendizagens de diferentes
linguagens, assim como o direito & prated3o, 3
salde, & liberdade, & confianga, ao respelto, a
dignidade, & brincadelra, & convivéncla e a
interagdo com outras erfanca

10

- Indivisibilidade das dimensies

entendendo o couidade como algo
indissocidvel ao processo educativa;

aexpressivo-motora, afetiva, cognitiva,
linguistica, ética, estética e sodocultural
da crianca;

A participaciio, o didlogo & & escuta
cotidiana das famiflias, o respeito e a
valorizacdo de suas  formas  de
oFganizacio;

O estabelecimento de uma relag3o efetiva
com @ comunidade local e de mecanismos
gue garantam a gestdo democrdtica @ a
consideracdo dos saberes da comunidade; |
0 reconhecimento das especificidades
etérigs, das singularidades individuais e
coletivas  das criangas, promovendo
interacBes entre criangas de mesma idade
e crlancas de diferentes idades;

05 deslocamentos e o5 movimentos
amplos das criangas nos espagos internos
e externos as salas de referéncla das
turmas e 3 institulgao;

A acessibllidade de espacos, materiais,
objetos, bringuedos e instrugdes para as
crigngas com  deficiéncla,  transtornos
globais de desenvolvimento e altas
habilldades/superdotacdo;

A apropriagio  pelas criangas  das
contribuiches  histérico-culturais  dos
povas  indigenas, afrodescendentes, |
asiaticos, europeus e de outros paises da
Armérica;

0 reconhecimento, a wvalorizacdo, o
respeito e a interagdo das criangas com as
histdrlas & as culturas africanas, afro-
brasileiras, bem como o combate ao
raciemo e a discriminagio;

& dignidade da crianga como pPess0oa
humana e 2 protecdo contra gualquer
forma de violéncia = fisica ou simbdlica = e
negligéneia no Interlor da Instituicdo ou
praticadas pela familia, prevence oS
encaminhamentos de violagbes para |

16
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instancias competentes. |

Art, 9 DUNEI
As  praticas pedagdgicas gue compdem @
proposta curricular da Educagao Infantil devemn
ter como exos norteadores as interacdes ¢ a
brincadeira

i

7.

Promovam o conhecimento de si e do
mundo por meio da ampliagio de
experiéncias  sensorials,  expressivas,
corporais que possibilitermn movimentagdo
ampla, expressdo da individualidade e
respeito pelos ritmos e desejos da crianga;
Favorecam a Imers3o das criangas nas
diferentes lInguagens € 0 Progressivo
dominio por elas de vdrios géneros e
formas de expressdo: pestual, wverbal,
pléstica, dramatica e musical;

Possibilitem as criancas experiéncias de
narrativas, de apreciagio e interag3o com
a linguagem oral e escrita, e convivio com
diferentes suportes e géneros textuais
orals g escritos; |

1

. Recrlem, em contextos significativos para |

as criengas, relagbes  guantitativas, |
medidas, formas e orientagbes espago
tempaorais;

Ampliem a conflanga e a participagBo das
criangas nas atividades individuais e
coletivas;

Possibilitern situactes de aprendlzagem
mediadas para 3 elaboracio da autoromia
das crlancas nas agbes de cuidado pessoal,
Autc-organizacdo, salde e bem-estar; VIl
Possibilitern wivencias &ticas e estétlcas
com outras criancas e grupos culiurais,
que alarguem seus padrdes de referéncia
e de Identidades no didlogo e
reconhecimento da diversidade;
Incentivemn a curiosidade, a exploragdo, o
encantamento, o guestionamento, a
indagacio & o conhecimento das criangas
em relacdo ao mundo fisico e social, ao
tempo @ & natureza; |
Promavam o relacionamento e a interagdo |
das  criangas com  diversificadas |
manifestactes de musica, artes pldsticas e |
graficas, cinema, fotografia, danga, teatro, |
poesia e literatura; l

L7



ASSOCIACAD DAS AUXILIARES MISSIONARIAS BERTONI

CRECHE MOS5A SENHORA DE FATIMA
Fua: Olawe Blias, 1183 —Id. Surmaré - Feeie: 3331-2863 — CEF.;18028-400 -Ribeirho Prete 5P CNPL 56.014.723/0001-02

10. Promovarmn a interacao, o cuidado, a

11.

12.

preservagae & 0 conhecimento da
biodiversidade e da sustentabilidade da
wvida ma Tarra, assim coma © n3o
desperdicio dos recursos naturais; |

Propiciemn a interagico & o conhecimento

pelas crlangas das manifestacbes e
tradigfies culturais brasileiras;

Possibilitem a utllizacio de gravadores,
projetores, computadores, maguinas
fotograficas, = outros recursos
tecnoldgicos e midiaticos.

e !

0 foco deve ser pensar e elaborar experiéncias e
atividades que favoregam a aprendizagem € o
deservolvimento dos bebés e  crigngas, os
protagonistas de tedo o trabaltho pedagogico da |
Educagao infantil,

A temnatizagSo da pratica - reflex3o tedrica sobre
a pritica docente.

O direitos de aprendizagem e desenvalvimento

Arranjo por Campos de
respeitando as faixas etarias.

Experiéncias,

I| Intencionalidade educativa em todas as praticas
pedagagicas

Documentagio pedagdgica para acompanhar 3
Progressao das aprendizagens e
desenvolvimento

Planejamento do professor £
intencionalidade pedagigica

Cultura escrita

Campos de Experigéncias e. objetivas de
aprendizagem e desenvolvimento

Curriculo e ratina

Organizacdo do ambiente e materiais
utilizados pelas criancas

Documentacso pedagdgica g |
acompanhamento da aprendizagem e |
desenvolvimento

Boas experiéncias de transigio: casa-
creche; creche pré-escola; Educacio
Infantil-Ensino Fundamental

interacBes e brincadeiras como eixos
estruturantes das praticas pedagdgicas
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ASSOCIACKD DAS AUDILIARES MISSIONARIAS BERTONI

CRECHE NOSEA SENHORA DE FATIMA
Auia: Oilewa Bilac, 1183 — i Surmars - Fone; 3531-2863 — CEP.- 1400 5-4 00 —Rib=iiSa Preto 5P, CHRI: 56,0014, 733/0000-02

Os fundamentos pedagdgicos da BNCC se baseiam no desenvelvimento de compet@ncias

Tend&ncias Pedagogicas na Educacdo Infantil: Tendéncia Romantica, que concebe a escola como
“lardim de Infincia”, onde a crianga & “sementinha” ou “plantinha” que brota e a professora a
jardineira; a Tend@ncia Cognitiva, de base psicogenética, que enfatiza a construgdo do pensamento
infantil no desenvolvimento da Inteligéneia e da autonomia; € a Tendéncla Critlca, que vé a pré-
escola como lugar de trabalho coletivo, a crianca e o professor como cldad@os e a educacao comao
fator de transformacio do contexto socizl.

0 USO DE METODOLOGIAS ATIVAS COLABORATIVAS E A FORMACAQ DE COMPETENCIAS

PRINCIPAIS TEGRICOS E SUAS CONTRIBUIQOES NA EDUCACAD INFANTIL:
lodo Amos Coménia (1592 — 1657)

lean Jacques Rousseau (1712-1778)
Johanmn Heinrich Pestalozzi (1746-1827)
Friedrich Froebel (1782 = 1852)

Ovide Decroly (1871 - 1932)

Maria Montessori (1870 — 1952)
Celestin Freinet (1896 — 1966)

lean Piaget (1896 = 1380

Lev Semenovich Vygotsky (1886 — 1934)
Edgar Morin {1921 - contempordneo

PARTE NI
18-QUADRO DO HORARIO DE ATENDIMENTO AD PUBLICO (SECRETARIA DA ESCOLA):

AND 2022 Aberturs Fechamento

Secretaria da escola 2:00 165:00

19-QUADRO DO HORARIO DE ATENDIMENTO PEDAGOGICO ADS ALUNOS:

ANO 2022 Entrada Saida

Periodo integral |se houver) 7:30 17:30
Perlodo parcial manha 7:30 11:30
Pericdo parcial tarde 12:30 17:00

Cibs.: Todes as alunes tam atendimento em perioda integral.

19



ASSOCIACAD DAS AUXILIARES MISSIONARIAS BERTOMNI

CRECHE MOSSA SENHORA DE FATIMA
AL Dlawo Bllac, 1180 — . Suenand = Fone; 39312863 — CEP ;34025400 -RibeirBo Preto 57, CNFL: 56.004.723/0001-02

20-QUADRO CAPACIDADE DE ATENDIMENTO DA INSTITWICAD E CAPACIDADE A SER
PACTUADA NO TERMO DE COLABORACAD:

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO DA
SER FIRMADO COM A PARCERIA
|olhar a planta aprovada |
2022 118 119

21- QUADRO DE AGRUPAMENTOS DE ALUNOS {conforme a projegdo realizads junto ao
setor de supervisao):

A crache Mossa Senhora de Fitima, para o ano letivo de 2022, terd seu agrupamento
composto conforme citado abaixe e para cada agrupamento esta previsto um professor
habilitado, conforme segue;

NE de Numero da MNoma do Professor Habilitado |
Segmento Turma | e sala de Turnao
referéncia

Maternal 1 A 12 5 Integral Maria Claudia Malta
haternal 1 B 12 & integral Carmen Elisa P. Freitas
Maternal 1 C 12 2 Integral harina Rodrigues

| Maternal 1 p | 1 1 Integral Cintia Raniela Teixeira
Matemnal 1 E 12 1 Integral joyce da Silva Ribeiro
Maternal 2 A 15 3 Integral Daiane Danlelle Rodrigues
Maternal 2 B 15 3 Integral Glaucia Ap. Biteencurt

{ Maternal 2 c 15 4 Integral Gabriela Dias Bonfim

| Maternal 2 (] 15 4 Integral Flavia Carla Vicente

Obs: Davers ser anexado 30 final do plano de trabatho gs documentos de habilitacag dos
professores relaclonados neste quadro.

PARTE IV

73- CARDAPIO DA ESCOLA E RESPONSAVEL TECNICO:

l. Para as unidades que fizeram o acefte de 100%, fazer um Print Screen da imagem
da termo de aceite; ou,

Il. Para &5 unidades que ndo aderiram ao carddplo 100% SME, colocar o carddpio e
Indicar com nome completo e diploma da nutriclonlsta responsavel.

0




ASSOCIAGAD DAS AUXILIARES MISSIONARIAS BERTONI
CRECHE NOS5A SENHORA DE FATIMA

Faua: Clawo Bilac, 1183 — i, Swrnird - Fone: 3931-2863 — CEP.-14025-400 —Ribeirko Preto SP. CMPU: SEOLE PR/ 0001-02

2 +4 - TERMO DE ACEITE:

Estado de 530 Paula
Secretaria da Educacdo

Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto

TERMO DE ACEITE

CARDAPIO DE ALIMENTACAO ESCOLAR e

RECEBIMENTOS DE PERECIVEIS E NAO PERECIVEIS

Divisdo de Alimentacdo Escolar
( DAE-SME )

ESCOLA CRECHE NOSSA SENHORA DE FATIMA

Enderego: Rua: Olavo Bilac, 1183 Jd. Sumaré

E mall: parc.crechenossasenhorafatima@educacan. pmrpsp. g o br
Telefone: 393 1-2836

DAS RESPONSABILIDADES DE GESTAD E ALUMENTACAQ ESCOLAR

Firmo as seguintes responsabilidades de gestdo, que decorrem do aceite do Sistema
Alime ntardo Escolar da Secretaria Municipal da Educacia,

Promacao da abmentacio sauddvel

Promacdo da Seguranga Alimentar e Nutricional

Operaro GAE [Sistemade alimentagio escolar)

Mantear, em arquiva, documentagiocomprobatdria do controle de estogue (saldos de
entrada e consumao didrio)

Participac3o de Cozinhelros e Lactaristas em capachtagies para Seguranca Alimentar e
Mutiricional, elaboracio e consumo, ente outras oferecidas pela DAE-SME

Garantir que 05 senvicos de alime ntacdo e nutrigio, recepedo, impeza, armazenagem,
producdo e distribuicio dos alimentos estejam de acordo com a5 normativas da
Divisdo de Alimentagdo Escolar, segundo legislagso vigente,

Oferecer os péneros alimenticios advindos da DAE -SME excusivamente aos ablunaos.

-L’jf'ir'L =l

Maria Izabal Mendes
-diretora-



23- DAS INSTALACOES E EQUIPAMENTOS:

ASSOCIACAC DAS AUXILIARES MISSIDNARIAS BERTONI

CRECHE MOSSA SENHORA DE FATIMA
Rl Diawn Bllar, 1153 = &, Sumare — Fones 3931-F863 - CER.:14025-400 ~Ribalrdo Preto 59, CMP): 5601472 3,00000-02

Quantidade
Item Descricio Existantes Necessdrios
1 Recepcdo 1 mesa com bancos
Mesas, computadores,
g s maguina de xerax,
Lo Sl ande MyEi0na o secral armarios e todo material
NECessanio,
Cabides para bolsas,
01 Vestiario espelho,1 banco, pla,
armario.
01 5ala de repouso 120 caolchonetes
01 fogdo de & bocas,
01 Cozinha exaustor, armaria de
madeira, 02 pia
02 geladeira duplex, 01
o1 Dispansa freezer, @ prateleiras de
ardosia
. Com pia e vaso
o7 Banheiros infantis e
02 Banheiros funcionarios Com pia e vaso sanitario
las de aul Mesas e mobilidrio
06 Salas de aula R,
. Arborizado com
o Ho playground
12



ASSOCIACAD DAS AUXILIARES MISSIONARIAS BERTON|
CRECHE NOS5A SENHORA DE FATIMA
Rua: Qlave Biar, 1183 - Id. Sumare — Fene: 3933-2863 — CEP.: 14025400 -Ribelrie Preto 5P, CHRL 56.014,723,/0000-02

24- CALENDARIO ANUAL DE ATIVIDADES E PROJETOS A SEREM EXECUTADOS [ohservar o que

pede o itemn IB):
M{A(M|J A N|D
ANINIICEFPHOIETD ]:F: Alr|alu JL" G er U|0|E | FREQUENCIA
B(R[1 ([N (1} Ll 4
Projeto de férias ¥ iz
Adaptacan ¥ mensal
U N0 MEeUs espagos X mensal
€U e5pato na 53 X mensal
E;‘;TEI..I espaco literano ¥ % bimestral
.Epmjer_n férias X mensal i
| £U 85paC0 Na natureza [ X (% bimestral
X }( bimestral
EpEEE ke “f"é‘“ i
Ormaga0 Contnuaga fc WOk b b oM oM ¥ I:( Mo [ anula
EUniao PEGSEORICE P; x X k( !: 5 bimestral
% :ar. £l r }c * | bimestral

3



PARTEV

ASSOCIACAD DAS AUXILIARES MISSIONARIAS BERTONI
CRECHE NOSSA SENHORA DE FATIMA
Fuar Qlavn Bilsr, 1183 — 1d. Suraré = Fone: 3931-21863 - CEF;14025-000 —Ribeirfic Preta 5P CHPL 56014, 723,/ 0H1-02

25- QUADRO PESSDAL — DOCENTE:
25.1. Quantitativo

CARGA
N2 DA SALA N DE HORARIA
NE® DE FISICAE |PROFESSORES ou ViNCULD
SEGMENTO/TURMA | ' o | o FTRAGEM | HABILITADOS | JORNADA | CONTRATUAL | REMUNERACAO
NECESSARIOS DE
TRABALHO

Exemplo

Maternal | - TURMA | Exemplo R iy Exemplo Exemplo Examplo RS 3,148,52

A 12 | E 01 aah sem. T S
| 9,67m E

Maternal | - TURMA Sala 6 com

B 12 9,67m’ 01 44h Sem. cLr RS 3.148,52

|

Maternal | - TURMA Sala 2 com

C 12 |10,36m" (1) | 44h Sem. ar R5 3.148,52
Maternal 1 - TURMA Sala 1l com

o 11 17,56m" 01 44h Sem. CLT RS 3.148,52
MATERMAL | - sala 1 com

; CLT ;

i & 12 14.56m? 01 44h Sem RS 3.148.52

Sala 3 com
MATERNAL 0 - 5

TERRA is 16,93m 01 Adh Sam. arT RS 3.138,52
MATERNAL I - Sala 3 com

TURMA B 15 |1693m’ o1 adh Sem. CLT RS 3.148,52
MATERNALN - ' Sala 4 com

TURMA C 15  |19m’ 01 44h Sem. CLT RS 3.148,52
MATERNAL 1l - Sala 4 com

| TURMA D 15 | 18m? 01 4ah Sem. (akj RS 3.148,52

Dbe.: Salério com reajuste previsto de 3,90% a 6,29% com data base de 17 de margo 2022,
24
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PEb-E b My Pl = 0

F e
0473 & 5

Artige 15. A3 associadas que por qualgquer motivo deixarem a associagdo, nio terfo direito a
nenhuma indenizagio ou a qualquer outro tipe de compensagdo pelos trabalhos prestados 4
Azsociagio das Auxiliares Missiondriaz Berioni;

SECAD I
[ho: Yolunbirios

Artigo 16. A Associacho para consecugiio de seus ohjetivos poderd contar com a ajuda em
mkmerd ilimitado dé voluntdrios, sendo estes regidos nos termos da Lei especifica n® 9.608/98:

Pardgrafo Unice - Os voluntérios ndo farfo parte do quadro de associadas;

LCAD 11
Dros empregados

Artige 17. A assoclagao poderd contratar empregades com vinculo de emprego. regidos pela
Consolidagiio das Leis do Trabalho:

Parfgrafo Unico - Os empregados nfo fario parte do quadro de associndas, ndo possuindo os
direilos inerentes ds associadas missiondrias;

Artigo 18, As missiondrias sssociadas poderio ser contratadas como empregadas da
Associagko, desde que tal condigio seja aprovada pela Diretoria da AMB — Associacio das
Auxiliares Missiondrias Bertoni;

Paragrafo Unico - Caso seja aprovada a condigio de empregada de alguma missiondsia, esta
terd suspenso seus direitos ¢ deveres de associada, enguanto perdurar o vinculs de emprego:

CAPITULO IV
DA TRACALD

Artigo 19. A associagio serd administrada:
I - pela Assembleia Geral;
I - pefa Diretona Executiva,

Il - pelo Conselho Fiseal;

*THEELI() € HITAZ DE RIBERAD FREND
36 W Cotevile Pipasciders: Tebehi
Ax. § on Jutg, 1483 - CEP: 113
FOMEN AX: [16) 19777080

mne 19 FEV. T0H




ASSOCIACAD DAS AUXILIARES MISSIONARIAS BERTONI

CRECHE NOSSA SENHORA DE FATIMA
Husa: Clawo Bl3c, 1183 = 1d Sumaré — Fone! 39312863 — CEP. 1800 5-400 —Ribeirke Preta SP. CHFL 56,004, 23, 0003 -03

25.2. Nominal:
CARGA HABILTACAD
HORARIA COMPROVADA
NE DE ou vincuLo ATRAVES DE
SEGMENTO/TURMA | /oo | NOME | oo | conTRATUAL| DIPLOMA Do | REMUNERACAO
DE PROFESSOR
TRABALHO DA TURMA
Maria Exemplo
Maternal 1 - TURMA | Exernplo Claudia Exemplo Exemplo Pedagogia RS 3.148,52
A 12 Malta 44h Sem. CLT ¢
Maternal | - TURMA Carmen Elisa Pedagogia
B 12 P. Freitas | 94h Sem. CLT RS 3.148,52
Maternal 1 - TURMA Marina Pedagogla
C 12 Rodrigues | 34h Sem. T RS 3.148,52
Maternal |- TURMA Cintia Pedagogia
o 11 Raniela | 14 som. cLT RS 3.148,52
Telxskra
MATERNAL | - Joyce da Siha | Pedagogia
TURMA E 12 Ribeiro 44h Sem. cLT RS 3.148,52
MATERMAL I - Daiane D. Padagogia
TURMA A 15 Rodrigues 44h Sem. CLT R% 314852
(MATERNAL Ml - Glaucia Ap. Pedagogia
TURMA B 15 Biteencurt | 44h Sem. CLT R$3.18852 |
MATERMAL Il - | Gabriela Dias Pedagogia
TURMA C 15 Bonfim &4h Sem. why RS 3.148,52
 MATERNAL il - Flavia Carla Pedagogia
TURMA D 15 Vicente 44h Sem. (el § RS 3.148,52
{ Dbs.- Salifle com raajeste previsto de 3,90% a 6,29% com data base de 1° de marco 222,
25
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ASSOCIACAD DAS AUXILIARES MISSIONARLAS BERTONI
CRECHE NOSSA SENHORA DE FATIMA

Rua: Dlave Bitac, 1183 - |d, Sumard - Fone: 3931-3863 — CEP.114025-400 —Rfelrio Pretg 5. CHP) S6.014.723,0001-02

26- QUADRO PESSOAL = AUXILIARES DE TURMAS [pessoas contratadas que atuam como

apoio de turma):
26.1. Quantitativo
CARGA
HORARIA
DISTRIBUICAD ou viNCULD
CARGO/FUNCAO NAS TURMAS [ TUANTIDADE) o o h e TUAL REMUNERACAD
DE
TRABALHO =
1 maternal 1
Auxiliardesala | =~ 2 44h Sem. | CLT R$2.640,23
Dba.: Salirio com regjeste previsto de 35,9005 4 6.29% com data base de 17 de margo 2022,
26.2. Nominal:
CARGA
HORARIA
COMPETENCIAS/ ou vincuLo
CARGO/FUNCAO ATRIBUICDES bl JORNADA | CONTRATUAL REMUNERACAO
DE
TRABALHD
Auiliar as
professoras na
Auxiliar de sala cokiins padagigica | A 1A, it s, | LT R$2.640,23
e Teodoro
e higiene d-m!
alunos
Auxiliar as
professoras  na
Auxillar de sala vt pedgtaiea] | TOna AP:| sahsem. | oot R$2.640,23
e Figueiredo
e higiene dos
alunos {
!
|
|

Okec.: Saldrio com reajusts previsto de 3,00% a 5,203 com data base de 1° de marge 2022,

Fi
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ASSOCIACAD DAS AUXILIARES M [SSIOMARIAS BERTOMNI
CRECHE MOSSA SENHORA DE FATIMA
Rua: Dizva Bilac, 1183 — Jd. Sumane — Foae: 3931-2853 — CEP. 1403 5-400 —Rikeirda Preto 5P, CHPE 36.004.723/0003-02

27- QUADRO PESSOAL — GESTORES (Diretores, Vice-Diretores, Coordenadores, etc):

27.1. Quantitativo
CARGA
HORARIA :
ou VINCULD
CARGO/FUNCAD | QUANTIDADE JORNADA | CONTRATUAL REMUNERACAO |
DE
TRABALHO
5 [ 0]
Diretora 1 44h Sem. | Assodada
remunerada
Coordenadar
sabigtsics 1 44h Sem. | CLT R$6.094,66
|

Dibs.: 3alirio corn resjuste previsto de 3,00% & 6,20% com data kate de 1° de maro 2022

27.2. Nominal:
CARGA
HORARIA
COMPETENCIAS/ ou viNCULO
CARGO/FUNCAD ATRIBUICOES NOME g e EhiRARGRK REMUNERACAD
DE
TRABALHD
. I (o E]
adminlstragao & | Maria rabel . 1]
Diretora LR ] [ 44h Seim. | Associada ia
| geral.
Gestdo  pedagogica,
| prestagio de contas, i
Coordenador gerenciamento  de | Néli Cristina
pedagogico matricuias «| Aparecida de Paula | 4 %™ | AT R a0
atendimento aod pals
@ professores
i
Ds.- Salario com resjuste previsto de 3,90% & 6,29% com data base de 1° de margo 2022
27



ASSOCIACAD DAS AUXILARES MISSIONARIAS BERTONI

CRECHE NOSEA SEMHORA DE FATIMA
Rag: Oleeo BRac, 1183 < i Sumaré — Fone: 3931-2867 — CEP, 1002 5-400 =RibeirSne Frato SF. CHPL: S6.004. Tr0000 -0

28- QUADRO PESSOAL — ADMINISTRATIVOS/TECNICOS/SERVICOS GERAIS:

28 1. Quantitativo
CARGA
HORARIA
ou viNCULD
CARGO/FUNCAD | QUANTIDADE JORNADA | COMTRATUAL REMUNERAGAD
DE
TRABALHO
Auxiliar
habilawatiio 1 44h Sem. | CLT R51.923,68
Faxineiro 2 4dh Sem. | CLT R%1.923,68
| Cozinhelra 1 44h 5em. | CLT R52.640,23
Professora
1 20 hfsemn | CLT R$1.574,02
teatro / !

D5 Sakisio com reajuste previsto de 3.90% & 6.29% com data base de 1° de margg 20F3.

zﬂ.l.Hng!mt:
CARGA
HORARIA
CARGO/FUNCAD :mw NOME m;a:m m"‘:""ﬁf’m REMUNERACAO

HRABALHO
e Pl T i e
Faxingire :';::;ﬁ s " ;::: dna SINB| oehsem. | oLt R$1.923,68
Fainveiio ;fﬂ"ﬁ‘:ﬁu . ;:L";“ SimBes da| 4o sam. | cor R$1.923,68
Cozinhelra ";';Z'r’;:; das| Josélia Silva Souza | 44h Sem. En.t R$2.640,23
Professora teatro I::Ill:m d:m ttE::IaF: Fernanda Spina da | 20 hfsem | CLT R$1.574,02

{ Bs turmas

Cunha

!
g 5aknia com reajust= previsto de 3,90% & 6,29% com data base de 17 de mamo 202




ASSO0IACAD DAS AUXILIARES MISSIOMARIAS BERTOMI
CRECHE NOSSA SENHORA DE FATIMA
Auz Déawn Bilac, 1183 — Jd. Swrmsrd — Forps! 39312063 — CEP, 1803 5400 R iberdo Preto 5P. CHP): 56,004,712 3000100

PARTE VI { Lei 130158/14)

29- DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA, DEVENDO SER
DEMONSTRADO O NEXO ENTRE ESSA REALIDADE E AS ATIVIDADES OU PROJETOS E
METAS A SEREM ATINGIDA;

Garantlr o acesso 2 educaco infantil 3s criangas até o5 dnco ancs de idade éum dever do
Estado assegurado pela Constituicio Federal em seu artigo 208, inclso |V, Estatuto da Crianga
2 do Adoleseente, art. 54, inc. IV: Lei de Diretrizes e Bases daEducagio Nacional, art, 42, inciso
Il & art.30; Plano Nacional de Educagio, Meta 1. Na garantla deste direito, a rede municipal
de ensino, no segmento Educagia Infantil, sendo de conhedmento publico, estabelece a
pareceria com as entidades filantrdpicacom o suporte, para 0 exercicio de 2021 o Intuito de
ampliar a oferta da educagdo infantll na creches de forma 2 atender a 100% das criangas co
municipio de RibeirdoPreto.

Quanto 3 universalizacdo do atendimento obrigatdrio {criangas de 4 @ 5 anos desde
2016 a rede municipal unlversalizou este atendimento, o qual , vem obtendo suporte junto
a rede conveniada para a manutencSo desta universalizacdo.

Para assegurar a garantia do direlto constitucional a Educagdo, a prefeitura através
da SME estabelece como solucio alternativa a realizagio de parcerias com entidades
filantropicas vinculadas 4 drea de educacdo, sem fins lucrativos, usando como regime
Juridico de formalizaclo os termos de colaboragso, que envolve a transferéncia de recursos
nos tarmos da Lel 1301914, O regime juridico de que trataesta Lei tem como fundamentos
3 gestio publica democréitica, a participagio social, o fortzlecimento da socledade civil, a
transparéncia na aplicacle dos recursos publicos, os principlos da legalidade, da
legitimidade, da impessoalidade, da moralidede, da publicidade, da economicidade, da
eficiéncia e da eficicia

Através do referido instrumento juridico, a Prefeitura Munickpal de RibeirSo Preto,
através da Secretaria Municipal 3 Educacio celebra atualmente parceria com as
organizagfies da sociedade civil sem fins lucrativos.

Para o exercicio de 2019, por normativa da Secretaria Municipal da Educacio, a
rede parcelra iniciou o atendimento aos alunos demandantes de vagas através do sistema
Cadastro Geral Unico (CGU), o gual possibilitow a equidade no acesso em relagiio aos
critérios da rede poblica. Essa forma de Ingresso teracontinuidade para 2021, ademais, O
niimero de criancas a serem atendidas pelas instituicies parcefras passaram a ser projetadas

24



ASSOCIACAD DAS AUXILIARES MISSIDOMARIAS BERTONI

CRECHE NOSSA SENHORA DE FATIMA,
Fud: Olavs Bilss, 1182 — Id. Sumaré — Fone: 3931-2863 = CEP,:14015-900 ~Ribeiric Preto 5P CNPE SE.014.723/0001-02

junto aa Setor de Supervisio de Ensino, nos termos da Resolucio SME DB/2001 e
Deliberacio CME 01,2001, Lei 2932/19 Codige de obras do municipio.

30- DESCRICAO DE METAS A SEREM ATINGIDAS E DE ATIVIDADES OU PROJETDS A SEREM
EXECUTADOS;

Cabe-nos ressaltar 3 Importincia da visdo de crianga, a gual é o sujeito do processo
de educacio, pols, toda 3 elaboracso e execucio do Plano de trabalho emvistas ao objeto da
parceria tem como centralidade do processa, a crianga:

*A crianga, centro do planejamento cumricular, & sujeito histSrico e de direitos que se
desenvolve nas Interagbes, relacbes e praticas cotidianas a ela disponibilizadas e por ela
sstabelecidas com aduttos e criancas de diferentes idades nos grupos e contextosculturals nos
guals se insere. Nessas condiches ela faz amizades, brinca com 3gua ou terra, faz-de-conta,
deseja, aprende, observa, conversa, experimenta, questiona, constréi sentidos sobre o
mundo e suas identidades pessoal e coletiva, produzinds cultura” (MEC, Parecer CNE/CEB n®
20,2008, pagina 6,7).

a. DAS METAS

1- Manter a atualizagio de dados cadastrais e de manutencio da matricula conforme a
capacidade de 276 alunas com efetivo registro no CODERP SAE, até PENULTIMODIA UTIL DE
CADA de cada miés da ano letivo de 2021,

Pardmetros a serem utilizados para a aferigfio do cumprimento da meta 1:Relatdrio retirad
todo o dia 30 do més em exercicio pelo sistema CODERP-5AE.

2- Matrlcular noves alunos sempre gue houver vacincla, até o quinto dia eontade apdsa
comprovacio documental da motivagdo da vaga, considerando as normativas que regem o
slstema CODERP-5AE e CGU, bem comeo, as diretrizes da Secretaria Municipal da Educacao.

Parimetros a serem utilizados pare a afericio do cumprimento da meta 2:Relatdrio sistema)
CODERP-SAE matriculas de alunos

3- Mensalmente, manter prontudrio fisico de 100% dos alunos matriculades comdados
cadastrais atualizados.
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Parimeiros a serem ulilizados para a afcrigio do cumprimento da meta 5:0bservagio do
arquivo

4- Mos meses de marco, agosio, dezembro, manter no prontuario de 100% dos
alunos, a atualizagdo da carteira de vacinagao das criancas.

Pariimetros 3 serem utilizados para a aferigio do cumprimento da meta 4:

Copia da carleira de vacinagio da crianga nos meses de margo, agosto, dezembro.

S-Diariamente, manter registro fisico da frequéncia de alunos, por turma, anotandaoinclusive
so houve justificativa para auséncia.

Parimetros a serem utitizados para a aferigio do cumprimento da meta 5:Didrio de

classe por [urma

G-Diariaments manter comunicagio verbal com es pals & ou responsdvel legal,
informando a rotina do aluno em relacdo ao dia do mesmo na escola,

Pardmetros a serem utilizados para a aferigo do cumprimento da meta f:pesquiza de
satisfagiio dos pais & ou responsdveis lcgais

7-Manter registros de intercorréncias envolvendo a satde da crianga com assinaturade
ciéncia dos pais e ou responsdveis legais guanto a comunicagdo devida.

Parimetros a serem utilizados para a aferic@o do cumprimento da meta 7:

Liveo de ocoméncias por turma, com livee acesso aos interessados no processo deanditoria e

| o dos Grefios de controle ¢ fiscalizagio.
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g-Trimestralments, selecionar uma atividade com descritivo claro da intencionalidade
pedagdgica para registro dos projetos e atividades pedagogicas executadas que malsse

destacaram, de cada segmento

(Bercario 2, maternal 1, maternal 2), as guais desenvalvidas no dmbito da escola,

[ Parimetros a serem utilizados para 2 aferiedo do comprimento da meta 8: Portfélio
| Administrativo-pedagdgico da escola.

9- Realizar Quadrimestralmente  registro do acompanhamento dos processos de
desenvolvimento @ aprendizagem do aluno

Parmetros & serem utilizados para a aferigio do cumprimento da meta 9:
Ficha individualizada de acompanhamento do desenvolvimento e aprendizagemdo aluno
ou digrio de borde do professor para tal fim.

10-Semanalmente desenvolver planejamento das atividades a serem executadascom os
alunos, por turma.

Pardmetros a serem utilizados pama a aferiglo do cumprimento da mets 10
Acompanhamento através do Cadermo de registros de Plangjamento do professor

11-Bimestralmente, realizar reuni®o de pals pare comunicar sobre as atividades e
aprandizagens intencionalmente planejadas desenvolvidas, entregando para ciéncla dos

mesmas um portfdlic do aluno contendo as informagdes sobre suas conguikstas.

Parimetros a serem utilizados para a aferiglo do cumprimento da meta 11: Reunifio
indicada através de Calenddrio Escolar homologado pela SME e anquivede Portfdlio da

crianga na escola com livre acesso aos orgAos de controle ¢ fiscalizagio.

12-Bimestralmente, realizar encontros com familias de forma que recebam orientagiosobre
a importancia das brincadeiras e da keitura, concepgdo de Educacdo Criativa, para o

desenvalvimento infantil.
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Parimetros a serem utilizados para a aferigdo do cumprimento da meta |
|

12: Encontros indicados através de Calendario Escolar homologado pela SME ¢ Listagem
da presenga de familias com o tema trabalbade e identificaglo de quem presidiu os

COCOTENDS. ___J

13-Bimestralmente realizacio de encontros de formacio continuada com todos os
profissionais escolares, com temas gue evidenciem o conteddo da ResolucSo CHE/CER
05,2009, de forma gue essas reflexdes fortalecam as priticas cotldianas desenvolvidas no
Ambito escolar ern funcdo do Projeto Politico Pedagdgico.

| Pardmeiros a serem uwiilizados para a aferico do cumprimento da meia 13: Encontros
indicados através de Calenddrio Escolar homologade pela SME, temas clencados no
Projeto Politico Pedagbgico, Listagem da presenga dos profissionaisescolares com o tema
trabalhndo & identificago de quem presidiv os encontros.

14-Trimestralmente rearganizar a rotina promovendo gue as turmas se desloguem nos
espacos internas & externos, os quais intenconalmente organizados provaquem amplos
movimentos.

| Pardmetros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento da meta 14: Rotinaelaborada
: afixads em local visivel com data da recrpaniracio da mesma.

15-Manter a organizagdo de materiais, abjetos, brinquedos de forma gue estes figuem
acessiveis ao manejo de todas as criancas.

| Farimetros a serem utifizados para a aferigio do cumprimento da meta 15: Registro
| fotogrdfico e registro da observac8o ativa do professor em relacio ds interagbes da crianca
| & 05 espagos e 08 recursos disponiveis.

16-Diariamente manter 2 organizacao de espacos materiais, objetos, bringuedaos com
instrucdes ysando a comunicacdo alternativa para as todas as criangas.

Parimetros o serem wutilizados para a afericio do cumprimento da meta 12: Comunicagio
alternativa usada nos espacos infermnos e exienos do ambiente escolar,
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17-Para o Inicio do ano letiva 2021, projeto de acobhida elaboradeo junto aosprofessores,
{processo de adaptagdo escolar), prevendo opglo da familia presente neste processa, de
forma a aplica-lo sempre que do Ingresso (primeira vez da criangajna escola.

| Parfimetros a serem utilizados para a afericio do cumprimento da meta 17: Incluiro projeto
de adapta¢io na rotina do cotidiano escolar demoenstré-lo no Projeto Politico Pedagogieo,
entrega do projete as novas familias no momento da primeirareunido de apresentagio da
escala e da proposta pedagigica, a gual deve ser realizada antes do inicio dos nmn:ns|

alunos.

18- Ao longo do ano letivo em relagBo a qualquer experi@ncia de aprendizagem que seja
trabalhada pelas criancas durante o ano letivo, serdo abolidos os procedimentosgue
n3o reconrhecem a atividade criadora e o protagonismo da crianga pequena, que
promovam atividades mecénicas e nao significativas para as criangas.

Paridmetros a serem utilizados pare a aferigio do cumprimento da meta 18 Plancjamento
difrio de atividades em consonfncia com o ato criador do aluno ¢ seu protagonismo
presenga do brincar & do jogo como fonte de aprendizagem.

19-Samanalmente serd ntensificada as agdes de formagio continuada dos professores se
estendendo a equipe administrativa, gestora e demals funciondrios com temas voltados 3
educacio Infantil, especial na perspectiva da educagio inclusiva, diversidade e outras.

Parametros a serem utilizados para a aferiglo do cumprimento da meta 19:

Data previstas no calendério escolar sem prejuize do dia letivo, em hordrios
| diferenciados ministrados pela coordenagio & ou por especialistas contratados,

Parceria com CAAF (centro de acompanhamento de Avaliagdo ¢ Formagio) daPrEfeimrai
Municipal de Ribeirdo Preto

20-Estima-se 3 adaptagao de B0% das criangas matriculadas para o ingresso na inicloda ana
letivo estejam adaptadas até o final de Margo de 2021 seguindo protocolas desaide e

culdados necessarios para melhor atende-los.

34



ASSOCIACAD DAS AUXILIARES MISSIONARIAS BERTOMNI

CRECHE NOSSA SENHORA DE FATIMA
Rud: Disva Biae, 1183 - 1d_ Summand — Fpne: 3931-2863 — CEP,:1A025-800 —AlbekrEn Preta 5P, CNPE 56,004, T23/0001-02

Parimetros a serem utilizados para aferigiio do cumprimento da meta 20,

diferenciada para recebe-las,
Familiarizagio das professoras com: as criangas, seus familiares e responsdveis;conhecer

as dependéncias da creche para a organizaciio dos momentos’ tempos

funciondrios e o grupo e sala de seu filho (a)

Adequagiio de ambientes, execugdio do Protocolo de Saide para Educag@olntantil.

Mo execuglio do projeto Adaptaglio onde ocorrerd, familiarizagio das criangas com:
professoras, funciondrios, outras criangas, com 05 espagos @ ambientes, com a rotina

Estabelecer contalo com a rotina da creche, familiares conhecer e identificar asprofessoras,

Z1-Diarlamente promover roda de leftura, com livros de temas especificos elencando com os

projetos a serem trabathados e tanmbdm da escolha do liveo pelacrianca.

Parimetros a serem utilizados para aferigiio do cumprimenio da meta 21.

CHerecer variedades de liveos infantis e especo adequado para roda de leitura, imagens
portfislio,

22-Diariamente promover atividades com circuitos, jogos esquema corporal,

brincadeiras livres espaco com bolas, motocas, equilibrio, bambolé, correr, pular,salttar.

Criar gincanas recreativas, brincadeiras com cantigas.

Parimetros a serem utilizados para afericio do cumprimento da meta 22

Elaborar aulas estimulantes que despertem o interesse da erianga para ashrincadeinas e
intcragics,

23-Diariamente respeitar regras basicas de convivio social nas interagbes e brincadeiras, nas

refeiches, hora do sono, Hora do banho, dividir bringuedos, ajuda na hora de guardar
brinquados.
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difrias para o convivio entre todos,

24- Mar¢o intensificar a crianga Construglo de Identidade pessoal, social e eultural.

Pariimetros a serem utilizados parg aferigio do cumprimento da meta 24, |

!
Seguir o prejeto En no meu Espago, onde serd realizado em um bimestre para |

intensificagiio da autonomia, identidade positiva de si e do outro, conhecer o seu corpa,
respeito as diversidades, construgiio da unidade coletiva e por invagens portfdlio.

25-Més de Abril possibilitar encontras e experléncia para falar sobre a salde,
funcionamente do corpo, higiene, doengas, primeiros socorros com comunidadeascolar
g familiar.

| Parimetros a serem aferidos do comprimento da meta 25, l

Desenvalver projeto institucional Mee espaco na sadde, com encontros com os |
profissionais da sande. palestras, e registro em portfélios,

26-Meses de Maio e Junho, estimular nas erlangas a descoberta do prazer de lere
deservaléer a sua capacidade leitora por meio de algumas obras do autor Monteira Lobato.

Pardmetros a serem aferidos do comprimento da meta 26,

Desenvolvendo o Projeto Eo no mew espage literario com obras do Autor brasileiroMonteiro
Lobato, Culmindncia de uma exposicBo literdria e portfolio

!
i

MM |

£
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77-Mo més de janelro & julho desenvolver o projeto féras para o atendimenta
ininterrupto conforme o TAC (AUTOS 3193/08) O projeto serd realizado com as
criancas que os pais ou respansaveis se manifestarem o Interesse de forma gue
poOsSamos Nos organizar,

Pardmetros a serem aferidos do comprimento da meta 27, {

Elaboragio do Projeto de férias, lista de presenga das criangas, fotos e portfilio.

2B-Ma més de Agosto passibllitar o contato das criangas com a natureza.

Parimetros a serem aferidos do comprimento da meta 28,

Lever as criancas a passeios de observagioa parques ecolbgicos da cidade. Zoologico,
| onde possibilitard o contato com 3 natureza como: plantas e animais..

29-Més de setembro Intensificar os habitos de alimentacio saudével, introduzindo no
cardapio hortallcas & legumes plantados e colhidos pelas proprias criancas e
professores,

Parimetros a serem aferidos do comprimento da meta 29,

Proporcicnar as praticas de uma boa alimentagio e contato com a terra no plantioe colheita,
levando o alimento da horta para a mesa.

Registros em portfolio.

R

30-Outubro e Movembro intensificar o contate da familia com o ambiente escolar em
diversas situaces {reunifo, feiras, palestras) fazendo com gue a crianga se reconheca
COMO UM S€F gue pertence a um meio através de reconhecimenta de sua imagem am
fotos, espelhos e relatos, proparcionar as famllias que constituern a escola, periodo
sistemdticos de visitagdo e participagio de atividades ao decorrer doprojeto e aos
alunos a oportunidade do auto reconhecimento fisico, cognitivo, social e emaocional

:r Parfimetros a serem aferidos do cumprimento da meta 30,

- Elaboragiic do Projets Meu espago familiar, onde serd realizado para aproximagio dos
familiares na escola, imagens das atividades realizadas no decorrer do projeto. portfolio.
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didrio.

31-Ao longo do ano letivo de 2021 nesta institui¢o, estio baseadas na proposta do
documento denominado Base Macional Comum Curricular e seguiremos os critérios
dispostos no mesmo, seguiremos os projetos institucionais gue estio ligados a
Identidade e autdnima, a familia, alimentac3o saudavel, sadde, linguagens, Movimento 2
Arte.

?l
|

Pariimetros o serem aferidos do comprimento da meta 30.Culminancia dos
projetos

Reglsiros das atividades nos semandrios das atividades e portifolios. |

DIMENSAD PLANEJAMENTO INSTITUCIOMAL A SEREM DESENVOLVIDOS NOS
PROJETOS COM A COMUNIDADE ESCOLAR.

A pedagogia de projetos é criativa e envolvente, valoriza a curlosidade, 3 explorsgag, o
encantamento, o gquestionamento, a indagac3o e a espontaneldade infantil. Tudo &
possivel par melo das relages interpessoals que acontecem, s8o indmeras as rocas de
experiéncias entre as criangas, os educadores/professores e os demais profissionais
envalvidos mo contexto, Esta proposta traz ume nova mapeirs de pensarmos a
construg#o do conhecimento na Educaglio Infantil, contribuindo na aprendizagem e
desenvolvimenta da crianca de forma significativa e contextualizada, construindo
principios de autonomia, valorizando os diversos niveis j& existentes, sendo impossivel
separar os aspectos cognitivos, psicomotores, emaclonals e sociais t8o importantes no
desenvolvimento Infamtil.

E importante considerar a histéria de vids da criancas, seusmodos de viver e suas
experiéncias socioculturals, Por intermédio desta pedagogia € possivel construir uma
aprendizagem complexa estabelecendo relagdo com amplas redes de conhecimento,
cuja pritica estd relacionads com os quatro pllares da educagdo mencionados pela
UMESCO, ou sefa, aprender a se, a conhecer, a fazer e a conviver, Na verdade, vivenciar
estes processos de aprendizagem € uma tarefa conjunta entre todos os envolvidos,
pois aprencer a ser visa desenvalver melhor a personalidade agindo cada ver mals com
malor capacidade de autonomla, de discernimento e de responsabllidade pessoal,
potancialidades relacionadas 3 memdria, raciocinio, senso estético, capacidade fisica,
aptiddo para comunicar-se, tendo intensa relacdo com os conteddos atitudinais.
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Aprender a conhecer estd relacionado com os conceltos, os fatos de cultura geral, com
a possibllidade de trabalhar em profundidade um determinado tema para resolver
certo problema, relacionado com diferentes dreas do conhetimento. Aprender a fazer
tem relacdo com os conteddos procedimentais, & fim de desenvolver certas
competéncias e habilldades que fagam a crianca a vivenciar Indmeras situagbes de
aprendizagem indlvidual & coletiva. Aprender a corwiver tem relagdo com a
solidariedade, com a compreensio e percepcio das necessidades do outro & com boa
convivéncia com pessoas diversas, favorecendo, pelas ages cotidianas, gue todas
defendem ideias proprias, escelham suas agbes com autonomia e responzabllidade,
tormem-se curiosos @ sobretudo deem valor as muiltiplas maneiras que os outros tem
de aprender. “[...) Por iss0 & necessario
aprender a estar aqui no planeta. Precisamos aprender a ser, viver, dividir e comunicar
corno humanos do Planeta Terra™ {MORIN, 2007 p.76).

sendo gue a Pedagogia de projetos traz a possibilidade de Incentivar o conhecimento
das criancas em relagdo ao mundo fisico e social, ao tempo e & natureza, também
axiste 3 possibilidade de proporcionar junto a ela situaches que promovam a
interac3o, o cuidado, a preservagio, & o conhecimente da biodiversidade e da
sustentabilidade da vida na Terra, as5im como o ndp desperdicio dos recursos naturals.
A crianga se maostra interessada, aprende a argumentar, problematizar, construir
significados a apartir de multiplas interagdes, adgquirindo capacidade de interpretagao,
caletiva & individual, passando a ter sensa de respansabllidade, construindo narrativas,
& capa? de contar o que aprende, tornando-se protagonista da aprendizagem. Do seu
crescimento e desenvolvimento.

31- FORMA DE EXECUCAD DAS ATIVIDADES OU DOS PROIJETOS E DE CUMPRIMENTO
DAS METAS A ATRELADAS A PREVISAO DE RECEIMAS E DE DESPESAS A SEREM
REALIZADAS PARA EXECUCAD DO DBIETD;

Ma ewecucio das atividades e projetos, 0s quais estdo intrinsecos parao
alcance das metas tem como finalidade em todas as ages o desenvolvimeants integral
da crianca de até 05 (cinco) anos, em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e
social, complementando a agdo da familia e da comunidade, nos termas da LDE.

Macontinuidade, as aghes para execucdo das atividades, projetos e metas
gstabelacidos encontram-se fundamentadas na Resolucdo CNE/CEB 05/200% que
ingtitul 25 Oiretrizes Curriculares Macionals para a Educagdo Infantil 2 serem
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observadas na organizacio de propostas pedagdgicas na EducagSo Infantil. Citamos
para tanta, quatro artigos da referida resolucio, gue nortearfo a execucdo do
objeto da parceria, o5 gquais:

At 29 Ag Diretrizes Currlculares Macionais para a Educacio
Infantil articulam-sa com as Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagio Basica e
retinem principlos, fundamentos e procedimentos definidos pela Cimara de Educacio
Basica do Conselha Nacional de Educagdo, para orientar as politicas piblicas na Sreae
a elaboragio, planejamento, execuc3o e avallagdo de propostas pedagigicas &
curricuiares.

= Art, 3% O curriculo da EducagSo Infantil € concebido como um
conjunto de préticas que buscam articular as experiéncias e os saberes das criancas
com os conhecimentos que fazem parte do patiménio cultural, artistica, amblental,
cientifico e tecnolégico, de modo a promover o desenvohimento Integral de
criancas de 0 a 5 anos de dade.

= Art, 42 As propostas pedagdgicas da Educacdo Infantil deverao
considerar que a crianga, centro do planejamento curricular, & suleito histérico e de
direitos gue, nas interagBes, relagies e praticas cotidianas que vivencia, constroi sua
identidade pessoal e coletiva, brinca, imagina, fantasia, deseja, aprende, observa,
experimenta, narra, questiona e conetrél sentidos sobre 3 natureza e a sociedade,
produzindo cultura.

Assim, as atividades e a pedagogla de projetos a serem planejados objetiva a plena
execugdo do objeto desta parceria, respectivamente, o alcance das metas propostas.

A creche Nossa Senhora de Fitima em suas agBes educadoras planejara atividades e
projetosgue;

1. Promovam através do plansjaments de atividades a ampllagio da
sensibilidadeda crianga & misica, 4 danga, a lingusgem teatral.

2. Praomovam a vivencia de experiéncias de semear, plantar & colher os frutos
daterra, permitindo a construgdo de uma relacio de identidade, reveréncla e
respeito para com a natureza.

3. Promovam experiéncias que permitam acles individuais & em um grupa,
lidar com conflitos e entender direltos e obrigagtes, gue desenvolvam a
identidade pessoal, sentimento de autoestima, autonomia e conflanga em
suas proprias habilidades.

4. Promovam experiéncias em gue a crlanga tenha oportunidade de adqulrir
um entendimento da importincia de culdar de sua propria salde e bem-
astar.
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5. Promovam as experigncias que possibilitem o encontro pela crianga de
explicagtes sobre o gue ooorre 4@ su2 volta & CONSIEo mMesma enguanio
desenvolvem farmas de agir, sentir e pensar.

6. Promovam o acesso a espagos culturais diversificados: insercdo em praticas
culturais da comunidade, participagao em apresentactes musicals, teatrais,
fotograficas e pldsticas, visitas a bibliotecas, brinquedotecas, museus,
manumeantos, equipamentos pdblicos, parques, jardins.

7. Promovam no planefamento das atividades as que desenvolvam expressiio
motora @ modos de perceber seu praprio corpo, assim como 35 gue Ihe
possibliitemn construir, criar e desenhar usando diferentes materiais e
técnicas.

8, Promovam o trabatho com a agquisicio da linguagem oral, através de
atividades planejadas provocando possibilidades das crlancas observarem e
participarem cotidianamente de situagBes comunicativas diversas onde
podem comunicar- se, COMWErsar, ouwvir histdrias, narrar, contar um fatao,
brincar com palavras, refletir € expressar seus prdprios pontos de vista,
diferenciar concsitos, wer interconexoes e descobrir novos caminhos de
entender o mundo,

8. Promovam experiéncias para apropriacdo da linguagem escrita pela crianga,
através do planejamento de atlvidades onde se faz no reconheclimento,
campreensio e frulcio da linguagem que se usa para escrever, mediada pelos
professares, fazendo-se presente em atlvidades prazerosas de contato com
diferentes géneros escritos, como a leitura diaria de livros pelo professor, a
possibilidade da erianga desde cedo manusear livros e revistas e produzir
narrativas e “textos”, mesmo sem saber ler e escrever.

Ressaltamos gue para a execucdio plena do objeto (atendimento as criancas da
Educacdo Infantil, primeira etapa da educagdo bisical, tendo por foco, a crianca
centralidade de todas a5 acles com gqualidade, € essencial que no cotidlano da
Instituigdo sejam garantidos direltos pertinentes as peculiaridades da faixa etdria
atendida, os quais .ha consolidacio destes direftos sejam consolldados em priticas
efetivas.

Mesta perspectiva, todas as acbes corroborarao de forma que:

1. Diariamente nossas crlangas terdo em sua rotina o direito a brincadelras e
interacoes;

2. Diariamente nossas criangas terdo o direito 3 atengado Indlvidual & a escuta
ativa;
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3, Diariamente nossas criangas terdo direito 3 um ambiente sconchegante,
seguro e estimulante;

4, Diariaments nossas criangas terdo direito 8o contato com a natureza;
5. Diariamente nossas criancas terdo direito a higiene e 4 sadde;

6. Diariamente nossas criangas terdo direito a uma alimentagdo sadia;

7. Diariamente nossas crlancas terdo direito @ desenvolver sua curiosidade,
imaginacdo e capacidade de expressao;

B. MMariamente nossas criangas terdo direito 2o maovimento em espagos amplos;
B. Diarisments nossas criangas terdo direito 3 proteclio, 20 afeto e a3 amizade;
10. Diariamente nossas criangas terdo direito a expressar seus sentimentos;

11. Diariamente nossas criangas terfio direito @ uma especial atengio durante
seyperiodo de adaptacdo & creche e & pré-escola;

12. Diarlamente nossas crisngas terdo direito a desenvolver sua kdentidade
cultural, racial e ter seu direito de cubto e crenga relighosa respeitado;

Todas as apdes previstas para desemvolvimento de atividades e projetos, no alcance
das metas para a plena execugio do objeto de parceria, corfoboram na elaboragio
da proposta pedagdgica desta creche, a qual & parte integrante do Projeto Politico
Pedagfgice, o gual estd sendo elaborade sob a orlentagio do setor de Supervisio de
Ensino bem coma, a creche terd o assessoramento pedagdgico da SME, o qual &
designada para o acompanhamento da gestio de educagdo infantil das escolas
parcairas, O Projeto Politico Pedagdgico serd entregue na SME para homologacdo
até o dia 30 de malo de 2020

32- DEFINICAC DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERICAD DO
CUMPRIMENTD DAS METAS ATRELADAS A PREVISAD DE RECEITAS E DESPESAS A
SEREM REALIZADAS PARA EXECUCAO DO OBIETD;

Promover medidas de conscientizacio, de prevengdo e de combate a todos 95 tipos
de vipléncia, especiaimente a intimldacio sistemdtica (bullying), no a@mbito das
escolas;

Estabelecer aches destinadas a promover a cultura de paz nas escolas.
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Deverao ser evidenclados espagos coletives de vivéneia da Infancla & a ndo
anteclpagBo da escolarizacdo através de atividades gue n3c estejam vinculadas as
necessidades pecullares da idade,

Aszegurando na rotina de cada turma o nao confinamento dos alunos em salas de
referéncla, oferecendo atividades diferenciadas ao longo dessa permanéncia na
instituicio de Educacio infantll, principalmente guando se tratar de atendimento em
pariodo integral.

Proposican, pelo educador, de experi®nclas que permitam as criancas conhecer asi e
a0 outro e de conhecer @ eompreender as relaclies com a naturera, com a cultura
com a producio clentiflca, que se traduzem nas praticas de culdados pessoals, nas
brincadeiras, nas experimentacbes com materiais vartados, na aproximacdo com a
literatura & no encontro Com as pessoas.

Assegurem espagos € tempos para participacdo, o didlogo e & escuta cotldiana das
familias, os quais, em momentos especificos serdo previstos em calenddrio escolar,

Participagio das familias na gestio da proposta pedagdgica e pelo acompanhamento
partilhade do desenvalviments da crianga.

Os pais devem ser ouvidos tanto como usuarios diretos do servigo prestado como
também como mais uma voz das criangas, em particular daguelas muito pequenas.

Prever na organizacdo da instituigdo, nos horarios de entrada e salda, que as familias
tragam seus filhos a escola e que sefam recepclonados, pelas professorasna entrada da
escola, onde as criangas s8o direclonadas pelas professoras até assalas de referéncia.
Construlr atitudes de respeito e solidariedade, fortalecendo & autoestima e os
vinculos afetivos de todas as crlangas, combatendo precenceitos que incidem sabre
as diferentes formas dos seres humanos se constituirem como pessoas.

Aprender sobre o valor de cada pessoa e dos diferentes grupos culturals,

Adauirir valores como os da inviolabllidade da vida humana, a8 fberdade e a
integridade individuais, a igualdade de direitos de todas as pessoas, a igualdade

entre homens e mulheres, assim como a solidariedade com grupos enfraguecidose
vulrerdveis politica e economicamente,

Respeitar todas as formas de vida, o cuidado de seres vivos e a preservacio dos
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