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MICHENLME:

Associacdo das Auxiliares Missiondrias Bevtoni 0L734 5
“AMB” — CNPJ 56.014.723/0001- 02
Rua Olavo Bilac, 1183 — CEP 14025-400 — Telefone: (16) 3931-2863 — (16) 3931-0408
Caixa Postal 506 — CEP; 14001-970 — Ribeirao Preto — Sao Paulo
Rua Olavo Bilac, 1183 — Telefone: (16) 3625-4522 — ((16) 3636-3039

ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO DAS AUXILIARES MISSIONARIAS
BERTONI - A. M. B.

CAPITULO I
DA DENOMINACAQ, SEDE E FINALIDADE

Artigo 1°. A ASSOCIACJ&O DAS AUXILIARES MISSSIONARIAS BERTONI, também
designada pela sigla A. M. B., ¢ uma Associagio civil e religiosa, de assisténcia social,
beneficente e educacional, sem fins lucrativos, com tempo de duragdo indeterminado,
constituida sob a inspiragio de Siio Gaspar Bertoni, inscrita no CNPJ sob n°® 56.014.723/0001-
02, fundada em 27 de Janeiro de 1951, com seu Estatuto Social primitivo registrado no 2°
Cartorio de Registro Civil das Pessoas Juridicas no Livro "A" n°. 2. 1. 1, sob n% 3506, da
Comarca de Ribeirdo Preto, Estado de Sio Paulo;

Paragrafo Unico - A Associagio das Auxiliares Missiondrias Bertoni & designada neste
Estatuto Social, simplesmente por "ASSOCIACAO":

Artigo 2°. A associagdo tem sua sede na Rua Olavo Bilac, n°. 1183, Bairro Jardim América.
CEP 14.025.400. no municipio e Comarca de Ribeirdo Preto, Estado de Sdo Paulo;

Artigo 3°. A Associagdo das Auxilares Missiondrias Bertoni tem por finalidades:

I - Promover a assisténcia social e educacional, bem como a formagio de suas associadas para
que possam educar e formar para a cidadania;

I - Amparar, educar e instruir as criangas pobres ou abandonadas;

I - Organizar, assessorar e prestar servigos ds creches e obras congéneres;

IV - Proteger e efetivar programas de amparo as maes carentes que necessitem de auxi lio;

V - Dar assisténcia social a terceira idade:

VI - Manter vivo e sempre presente, em todas as suas atividades, os objetivos pretendidos, na
conformidade do disposto nas Constituigdes do Instituto Secular Servas de Jesus Sacerdote:

VII - Realizar outras atividades sociais e assistenciais que estejam em conformidade com as
finalidades da ASSOCIACAO:; P
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VIII — Tem seus objetivos voltados 4 promogao de atividades e finalidades de relevancia

publica e social:

IX — Em caso de dissolugio da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido na
forma do Artigo 40 & outra pessoa Juridica de igual natureza;

X — A Associagdo utilizard o sistema de escrituracfio de acordo com os principios fundamentais
de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Paragrafo Unico — Para atingir a finalidade Estatutiria a associagdo fica autorizada a celebrar

convénios com 6rgdos oficiais nos trés niveis de governo, federal, estadual e municipal;

Artigo 4°. No desenvolvimento de suas atividades a associagdo observard os principios da
etica, legalidade, impessoalidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e nio fara
qualquer discriminagio de origem, raga, sexo. cor, idade e quaisquer outras formas de
discriminagio;

Artigo 5°. A associagdo poderd ter um Regimento Interno que, aprovado pela Assembleia
Geral, disciplinard o seu funcionamento:

Artigo 6°. A fim de cumprir suas finalidades, a associaciio se organizara em tantas unidades de
prestacdo de servigos, quantas se fizerem necessarias, as quais se regerdo pelas disposigdes
estatutarias, podendo também abrir e manter filiais:

Pardgrafo Unico — Poderd também a associagfo criar unidades de prestagéo de servigos para a
execugdo de atividades visando a sua auto-sustentagiio, utilizando de todos os meios licitos para

captagdo de recursos econdmicos, aplicando os mesmos integralmente ao seu objetivo social;

CAPITULO 11
DO PATRIMONIO E FONTES DE RECURSOS

Artigo 7° O patriménio da Associagio serd constituido de:

I - bens moveis e imdveis:;

I - agdes;

IIT - apolices de divida publica;

IV - subvengio dos poderes piiblicos federal, estadual e/ou municipal;
V - doagdes da sociedade em geral:
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Pardgrafo Primeiro - As doagSes recebidas em dinheiro (moeda corrente ou cheques),

imoveis e automoveis, serdo contabilizadas, e aquelas doacdes qualificadas como bens méveis
durdveis, serdo objeto de simples registro em livro de entrada de doagoes. Ja as doagoes
recebidas qualificadas como bens consumiveis, ficam dispensadas de registros, sendo, porém,
tudo aplicado integralmente no cumprimento da finalidade social:

Parigrafo Segundo - A associagiio aplicard suas rendas, servicos e eventuais resultados

operacionais integralmente para a manutencdo ¢ desenvolvimento de seus objetivos;

Paragrafo Terceiro — Tera como fonte de recursos, as contribuigdes das associadas.
promogdes diversas, doagdes em geral, convénios mantidos com a administragdo publica direta
e indireta, federal, estadual e/ou municipal;

Artigo 8°. A associagdo nio distribuird resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes ou
parcela de seu patrimdnio, ¢ nem remunerara suas associadas, ainda que exer¢am cargo de
diretoria;

CAPITULO 111
DAS ASSOCIADAS

Artigo 9°. O quadro social da associagdo compde-se de cidadds maiores de 18 anos, por livre
escolha, que tenham concluido o periodo de formacdo e contraido vinculo com o Instituto
Secular Servas de Jesus Sacerdote como associadas Professas e outras que se encontram
ligadas a associagdio na etapa inicial de formagdo, a saber: Candidatas, Auxiliares e

Estagidrias, as quais contribuirdo para o desenvolvimento comum dos objetivos da associagio;

Parigrafo Primeiro — E ilimitado o numero de associadas distinguidas nas seguintes
categorias: associadas Professas, Candidatas, Auxiliares ¢ Estagiarias, vinculadas ao Instituto
Secular Servas de Jesus Sacerdote;

Paragrafo Segundo — As associadas, sendo elas Professas, Candidatas, Auxiliares e

Estagiarias, também sfio denominadas como “missionarias’”;
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SECAO I

Das Missiondirias ¢ dos seus Dircitos e Deveres

Artigo 10° Sao direitos das associadas, quites com suas abrigagdes sociais:

I - tomar parte nas Assembleias Gerais;

IT - votar para os cargos cletivos;

I - candidatar-se para os cargos eletivos, desde que associada na condi¢do de membro
Professa por no minimo 03 (trés) anos, no Instituto Secular Servas de Jesus Sacerdote:

LV -. participar de atos solenes ou comemorativos:

V - a qualquer tempo, desligar-se da associagiio, se por livre escolha demitir-se do Instituto
Secular Servas de Jesus Sacerdote;

VI - ser assistida pela associagfo, em suas necesidades bésicas;

VII - sempre que desejar, prestar servicos voluntarios a associagio, ou seja, sem vinculo de
emprego. dentro da sua disponibilidade de lempo e aptidio:

Artigo 11. So deveres das associadas:

I - cumprir as disposicdes Estatutrias e Regimentais;

IT - acatar as determinagdes da Diretoria e as resolugdes das Assembleias;

I1I - zelar pelo bom nome da Associagio;

IV — colaborar para 0 bom desenvolvimento da finalidade social;

V - pagar as mensalidades e demais valores eventualmente devidos e fixados na forma do
Regimento Interno:

Artigo 12. As associadas missionarias nio respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigagdes da Associagiio:

Artigo 13. A demissdo das associadas sera feita pela Diretoria e ocorrerd quando deixar de

preencher os requisitos exigidos para a sua admissdo, na forma do disposto no artigo 10° inciso
V:

Artigo 14. Sera aplicada pela Diretoria a pena de exclusdo a associada que:

I - causar dano moral ou material & associagdo;

I1 - ndo comparecer 4s reunides da associagdo com regularidade;

IIT - servir-se da associag@o para fins politicos ou estranhos aos seus objetivos;
IV - infringir o presente estatuto ou Regimento Interno;

Paragrafo Unico — Da decisdo do 0Orgdo que decretar a exclusdo, caberd recurso no prazo de 15
dias a Assembleia Geral;
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Artigo 15. As associadas que por qualquer motivo deixarem a associagfio, nfio terio direito a

nenhuma indenizagéio ou a qualquer outro tipo de compensacio pelos trabalhos prestados a
Associago das Auxiliares Missionérias Bertoni:

SECAO I

Dos Voluntarios

Artigo 16. A Associagio para consecugdo de seus objetivos podera contar com a ajuda em
nimero ilimitado de voluntirios, sendo estes regidos nos termos da Lei especifica n®. 9.608/98:

Parigrafo Unico - Os voluntarios nio fario parte do quadro de associadas:

SECAO 111
Dos empregados

Artigo 17. A associacio podera contratar empregados com vinculo de emprego. regidos pela
Consolidagdo das Leis do Trabalho:

Paragrafo Unico - Os empregados néo fardo parte do quadro de associadas, ndo possuindo os
direitos inerentes s associadas missiondrias;

Artigo 18. As missionarias associadas poderdo ser contratadas como empregadas da
Associagio, desde que tal condigéio seja aprovada pela Diretoria da AMB — Associagio das
Auxiliares Missiondrias Bertoni;

Parigrafo Unico - Caso seja aprovada a condigdo de empregada de alguma missionaria, esta

lerd suspenso seus direitos e deveres de associada, enquanto perdurar o vinculo de emprego;

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO

Artigo 19. A associagdo serd administrada:
I - pela Assembleia Geral;

IT — pela Diretoria Executiva;

HI - pelo Conselho Fiscal:
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SECAO I

Da Assembleia Geral

Artigo 20. A Assembleia Geral ¢ o érgdo soberano da vontade ¢ da determinagao social. e serd

constituida pelas missiondrias associadas em pleno gozo de seus direitos estatutarios:

Artigo 21. Compete a Assembleia Geral:

I — Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal:

I1 — Destituir os administradores, havendo justa causa, em assembleia especialmente convocada
para este fim;

IIT — Alterar o Estatuto Social:

IV - Decidir sobre a dissolugdo da associagiio e de suas filiais:

V — Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar patriménio da
associacio;

VI - Aprovar a doagdo de bens patrimoniais da Associacao a outra entidade de carater religioso
e dotada de personalidade juridica;

VII - Aprovar o Regimento Interno:

VII - Apos leitura do parecer do Conselho Fiscal, aprovar ou rejeitar o balango. balancetes e
relatorios financeiros anuais;

IX - julgar os recursos administrativos interpostos contra atos da Diretoria, nos termos do
paragrafo (mico do artigo 14;

Parigrafo Unico - Para aprovagio das matérias constantes dos incisos deste artigo, obedecera
a0 quorum previsto no artigo 24, e a deliberago sera considerada aprovada pelo voto concorde
da maioria dos presentes;

Artigo 22. A Assembleia Geral reunir-se-, ordinariamente, uma vez por ano para:

I - Aprovar a proposta de programagéo anual da Diretoria da Associagao;

IT - Apreciar o relatério anual da Diretoria Executiva;

III — Discutir, aprovar ou rejeitar as contas da Diretoria Exccutiva, apds prévio parecer do
Conselho Fiscal;

Parigrafo Unico — No ano em que se realizar eleicdo, a Assembleia Geral além de cumprir as
finalidades descritas nos incisos acima, elegera a nova diretoria;
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Artigo 23. Assembleia Geral extraordindria, reunir-se-4 quantas vezes fore

deliberando sobre a matéria constante do Edital;

Artigo 24. — As Assembleias Gerais Ordindrias serdo convocadas pela Presidente. e as
Assembleias Gerais Extraordindrias poderfio ser convocadas pela Presidente, pelo Conselho
Fiscal e/ou por 1/5 das associadas, da seguinte forma e funcionamento:

I - a convocagio para a realizagio de Assembleia, tanto ordindria como extraordinaria, sera
convocada por edital, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, que sera afixado em local de
maior circulagio na Entidade. e veiculado em jornal de maior circulagdo no municipio de sua
sede;

II - O Edital de convocagdo mencionado no inciso I, constard a hora, data e local que serd
realizada a Assembleia, a pauta a ser discutida pela Assembleia, devendo ser instalada em
primeira convocagdo com a presenga de metade mais uma das associadas missionarias, e em
segunda convocagdo, 30 minutos apds, com qualquer nimero:

[II - nas Assembleias serdio apreciados os itens constantes do edital, a fim de serem discutidos e

postos em votagdo, sendo que as decisdes deverdo constar de Atas lavradas em livro proprio;

Artigo 25. As Assembleias Gerais ordindrias e extraordinrias serfio presididas pela Presidente
da Diretoria Executiva;

SECAO 11

Da Diretoria

Artigo 26. A Diretoria sera constituida por uma presidente, uma vice-presidente, uma
secretdria e uma tesoureira;

Artigo 27. O mandato da Diretoria serd de 03 (trés) anos, que podera ser renovado por mais
una vez consecutiva;

Parigrafo Primeiro — A eleigfo da diretoria sera realizada a cada trés anos, sempre no més de
Janeiro, sendo que apés a votagao pela Assembleia Geral, de imediato serfio contabilizados os
votos e proclamada a chapa eleita, dando-lhe a posse nos cargos;

Parigrafo Segundo — As interessadas em concorrer 4 diretoria deverdio apresentar chapa

completa perante a secretaria da associacdo, com 30 dias de antecedéncia do pleito eleitoral;
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Artigo 28. No caso de vacéncia da presidente, a vice-presidente assumird a presidéncia, ¢ na

sua auséncia, a secretaria;

Artigo 29. No caso de vacéncia da tesoureira, assumird seu lugar, acumulando cargos, a

secretdria, ¢ na vacincia da secretaria, acumulard cargos a tesoureira;

Artigo 30. A Diretoria para melhor desenvolver suas fungdes podera formar quantas
comissGes de apoio forem necessdrias, sendo a sua organizagio e competéncias delimitadas
pela Diretoria;

Artigo 31, Compete a Diretoria:

I - elaborar programa anual de atividades e sua consequente execugdo:

IT - elaborar e apresentar as contas, receitas e despesas ao Conselho Fiscal, para seu parecer;

III - entrosar-se com instituigdes publicas e privadas para mitua colaboragfio em atividades de
interesse comum;

IV — propor & Assembleia Geral reformas estatutarias;

V —elaborar 0 Regimento Interno para aprovagio pela Assembléia Geral:

VI — Aplicar pena de demissdo e exclusio as associadas, nos termos dos artigos 13 e 14;

Artigo 32. A Diretoria reunir-se-4 no minimo uma vez por més para tratar de assuntos
referentes a associagdo;

Artigo 33. Compete 4 Presidente:

I - representar a associagfio ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

I - cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o regimento interno da A.M.B.:

IIT - participar das Assembleias:

IV - assinar cheques, ordens de pagamentos, contratos, firmar direitos e obrigacdes,
documentos diversos, procuragdes Ad Judicia. ou extrajudicialmente, bem como todos aqueles
que forem necessarios para o bom e perfeito desenvolvimento do cargo, tudo em consondncia e,
enl conjunto com a tesoureira:

V — convocar e presidir as reunides da Diretoria:

VI —convocar e presidir as Assembleias Gerais:

Artigo 34. Compete & Vice-Presidente:
I - substituir a Presidente em suas faltas ou impedimentos;
II —em caso de vacancia da Presidente, assumir o mandato até o seu (Ermino;

I - prestar, colaboragdes a Presidente e demais membros da diretoria;
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Artigo 35. Compete a Secretaria; 047345
I - secretariar as reunides da Diretoria e Assembleia Geral e redigir as competentes atas e

documentos da associagio;

I - publicar todas as noticias das atividades da associagdo;

III - receber e expedir toda a correspondéncia social:

IV - manter em ordem o fichério correspondente as associadas:

V - assumir a tesouraria em caso de vacincia da tesoureira;

VI - assumir o cargo de Presidente, interinamente, na vacancia dos cargos de Presidente e de
Vice-Presidente, assumindo as responsabilidades inerentes ao cargo, devendo em 30 (trinta)
dias convocar nova Assembleia para a eleigdio dos cargos em vacéncia, cujos mandatos serdo
para o periodo faltante dos cargos vacantes:

VII - assumir e acumular o cargo de tesoureira em caso de vacéincia da tesoureira;

Artigo 36. Compete & Tesoureira:

I - assinar cheques, ordens de pagamentos, contratos, firmar direitos e obrigaces, documentos
diversos, procuragdes Ad Judicia ou extrajudicialmente, bem como todos aqueles que forem
necessarios para o bom e perfeito desenvolvimento do cargo, tudo em consonfncia e, em
conjunto com a presidente;

IT - arrecadar e contabilizar as contribuicdes e doagGes recebidas, registrando entrada e saida de
caixa, mantendo em dia a escrituragiio contébil e com transparéncia a fim de ser examinada a
qualquer momento, pelo Conselho Fiscal, ou mesmo por outro Membro da Diretoria;

HI - apresentar e assinar juntamente com a Presidente relatorios de receita e despesas, sempre
que forem solicitados;

IV — apresentar anualmente o relatorio financeiro para ser submetido ao Conselho Fiscal e a
Assembleia Geral;

V - conservar sob sua guarda ¢ responsabilidade, o numeririo ¢ os documentos relativos a
tesouraria, inclusive contas bancérias:

VI - manter, em estabelecimento de crédito o numerario da associagdo;

VII — assumir e acumular a secretaria em caso de vacancia da secretaria:

SECAOQ 111

Do Conselho Fiscal

Artigo 37. O Conselho Fiscal serd composto por trés membros efetivos e um suplente, eleitos
pela Assembleia Geral, com mandato de 03 (trés) anos, coincidente com o mandato da

Diretoria, podendo ser renovado uma vezpar periodo igual;
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Artigo 38. Compete ao Conselho Fiscal:
I - examinar anualmente o relatorio financeiro apresentado pela Diretoria, exarando o seu
parecer para votagdo pela Assembleia Geral:

I - Dar parecer sobre a aquisi¢cio, venda ou alienagio de bens e caso ndo esteja em
consondncia com a diretoria, convocar a Assembleia Geral extraordinaria para apreciagio;

Pardgrafo Primeiro - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano, para

atender o disposto no inciso I do artigo antecedente, e extraordinariamente quando se fizer
necessario;

Parigrafo Segundo - O Conselho Fiscal sempre terd na sua titularidade trés conselheiras, de
forma que na vacincia de uma, serd a suplente chamada a assumir, e ndo havendo suplente, a

Assembleia Geral deverd ser convocada para que eleja nimero de novas conselheiras
suficientes a recompor trés titulares;

CAPITULO V
DA DISSOLUCAO E EXTINCAQ

Artigo 39. A associagio somente serd dissolvida por decisio da Assembleia Geral
extraordindria, especialmente convocada para esse fim, quando se torne impossivel ou
impraticavel a continuagiio de suas atividades;

Artigo 40. Em caso de dissolugéio ou extingio da associagdo, deverdo ser pagas lodas as
dividas e passivo existente, e eventual patriménio remanescente sera destinado 4 associagdo
congénere, dotada de personalidade juridica, preferencialmente com sede e atividades no
municipio sede da associagio ou pelo menos no Estado de Séo Paulo, e registrada no Conselho
Nacional da Assisténcia Social - CNAS: inexistindo, a uma entidade pablica;

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 41. O presente estatuto poders ser reformado, no todo ou em parte, em qualquer tempo,

em Assembleia Geral especialmente convocada para este fim;
™\
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Artigo 42. O exercicio social compreenderd o periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de
cada ano;

Artigo 43. - Os casos omissos no presente estatuto serdo resolvidos pela Diretoria e
referendados pela Assembleia Geral;

Artigo 44. O presente Estatuto foi aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria realizada na
cidade de Ribeirdo Preto, na sede da Associacio das Auxiliares Missiondrias Bertoni. no dia
17 de Janeiro de 2.015, e foi registrado no Cartério de Registro das Pessoas Juridicas da
Comarca de Ribeirdio Preto, Estado de Sio Paulo, e em 17 de janeiro de 2019, a Assembleia

Geral Extraordinaria incluiu os incisos VIII, IX e X no Artigo 3°., devendo ser levado a
registro.
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